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INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO

La informacidn sobre el Programa se presenta en la web de la Facultad y en una especifica del programa de
doctorado, accesible desde la de la Facultad y desde la escuela de Doctorado. Su estructura para ofrecer
informacién sobre el acceso y admision, las actividades formativas, acciones de movilidad, personal docente
e investigador del titulo, normativa e informacién oficial, asi como sobre el Sistema de Garantia de Calidad
(SGIC9) de la Titulacién

URL: https://www.ucm.es/doctorado/cuidado-salud

ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO

Se han puesto en marcha los procedimientos del sistema de garantia de calidad previstos en el punto 8 de la
memoria presentada a verificacién y concretamente respecto a la estructura y funcionamiento del sistema de
garantia de calidad.

1.1.- Relacién nominal de los responsables del SGIC y colectivo al que representan.

La Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia (FEFYP) cuenta con una Comisién de Calidad
https://enfermeria.ucm.es/comision-de-calidad-1/ que lleva a cabo todas las actuaciones relativas a

garantizar la calidad de los estudios que en ella se imparten. En ella estan representados todos los colectivos de
la Comunidad Universitaria (BOCM Decreto 32/2017, 21 de marzo) y Reglamento de Régimen Interno de la
Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia) aprobado por Consejo de Gobierno de 30 de octubre de 2018
(BOUC n2 24 de 8 de noviembre). Su composicion, aprobada por la Junta de la Facultad de 29 de septiembre de
2022, es la siguiente:

Tabla 1: Comision de calidad 2022/2023

Presidente (Decana) Carmen Martinez Rincén
Presidente (Decana) Carmen Martinez Rincén
Vicedecano de Calidad Ramodn Del Gallego Lastra
Coordinador de Enfermeria Javier Pérez Rivas
Coordinador de Fisioterapia José Luis Maté Muioz
Coordinador de Podologia Marta Lopez Herranz
Coordinador de Master Aroa Tardaguila Garcia
Coordinador de Doctorado José Luis Lazaro Martinez

PDI Enfermeria Alfonso Meneses Monroy
PDI Fisioterapia Rosa Ortiz Gutiérrez

PDI Podologia Yolanda Garcia Alvarez

PDI Master Francisco José Garcia Gonzdlez
PDI Doctorado Teresa Angulo Carrére
Estudiante Enfermeria Lucia Sabador Estebaranz
Estudiante Fisioterapia Gonzalo Rubio Ruiz
Estudiante Podologia Daphna Nicole La Torre Lépez
Estudiante Master Paula Vigara Aranda
Estudiante Doctorado Fernando Royo Moreno
PTGAS Fco Javier Rodriguez Gliemes
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La representacion del Doctorado en la Comisién de Calidad del Centro se concreta en 5 miembros, Decano de
la Facultad, coordinador del Programa de doctorado, representante PDI doctorado, agente externo vy
estudiante de doctorado.

1.2.- Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones.

El reglamento de funcionamiento de la Comisidon de Calidad, disponible publicamente en la pagina web
https://enfermeria.ucm.es/sistema-de-gestion-de-la-calidad, esta basado en:

e la recogida de informacién y evidencias sobre el desarrollo y aplicacion de la formacién investigadora y la
satisfaccion de los colectivos implicados.

e Elseguimiento y evaluacion sobre los objetivos de calidad del programa.

e larealizacién de propuestas de revisién y planes de mejora.

e Proposiciéon y modificacién de los objetivos de calidad del programa.

e Lagestion del sistema de informacion del programa.

e El establecimiento de la politica de calidad del programa de acuerdo con la politica de calidad del Centro y
de la UCM.

Hasta febrero de 2024, se contemplaba la existencia de una subcomisidn de calidad del doctorado, entre cuyas

funciones estaba el seguimiento de los sistemas de garantia de calidad del doctorado impartido en el Centro,
recoger la informacién sobre el desarrollo, aplicacidon y cumplimiento del programa formativo y realizar las
propuestas de revisidn y mejora necesarias para su ejecucion a la comision de Calidad. Asi mismo, esta
informacién se remite a la Junta de Centro que adopta las medidas necesarias para su ejecucion.

Con fecha 1 de febrero de 2024 se propone en la Comisién de Calidad del Centro la eliminacién de las
subcomisiones de titulacién, por tener funciones que estan asumidas por las comisiones de grado. El
resultado es que, con la no convocatoria de estas subcomisiones, se incumple la norma, lo que se refleja en
los informes de seguimiento de los titulos y en las reacreditaciones. Puesto que los temas especificos de
estas subcomisiones pueden ser atendidos en la comisién de calidad del centro, se propone su eliminacion,
lo que fue aprobado por unanimidad.

No obstante lo anterior, la_comisién académica de doctorado (CAD), también actia como comisidon de calidad,

analizando el desarrollo del programa y sus resultados, detectando las deficiencias a subsanar y elaborando las
respuestas de mejora. Estas actuaciones se reflejan en las Actas de la CAD y entre las actuaciones promovidas
se sefalan: adaptacién de las actividades formativas a nuevos entornos, modificaciones en el proceso de
calidad interno de lectura de tesis “Comisién de prelectura” y sistemas antiplagio, analisis de demanda de
preinscripciones al programa y ampliacidon del nimero de admisiones, analisis y resolucién de reclamaciones de
admision, adaptacion de procesos de depdsito y defensa de tesis. Otras acciones observadas regularmente se
relacionan con la actualizacidn de contenidos de la pagina web de doctorado.

La representacion en la Comision de Calidad del Centro favorece su interaccion como elemento de apoyo,
informacién y asesoramiento del programa de doctorado. Esta estructura favorece la interaccién con otras
subcomisiones que interactian con el Titulo, en concreto con la representacion de estudios de Master,
implicada en el desarrollo y consecucidn de los complementos formativos del programa de Doctorado; y el
intercambio continuo de la informacién entre diferentes Comisiones y su implicacién en los procesos de
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mejora.
Todas las decisiones se adoptan por mayoria simple y el presidente tiene voto de calidad. Las medidas de
mejora se comunican tanto a los implicados en las mismas como a la Junta de Centro, que debera ratificarlas.

La Comisidn de Calidad elabora anualmente una Memoria de sus actuaciones y un plan de mejora que debera
ser aprobado por la Junta de Centro.

1.3.- Periodicidad de las reuniones y acciones emprendidas

La Comision de Calidad de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia llevé a cabo las siguientes
reuniones durante el curso 2023-24:

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados

23.10.2023 -Aprobacion acta 27.10.2022 -Se aprueba por unanimidad de los asistentes.

-Datos para las memorias de | - EI 5 de octubre se celebré una reunién de coordinadores de titulacién vy el
seguimiento de los titulos vicedecano de calidad para revisar los criterios de elaboracion de las
memorias de seguimiento y establecer el cronograma definitivo de trabajo.
En la reunién de hoy los coordinadores de las titulaciones exponen algunos
problemas que se pasan a debatir con el resto de los miembros de la
Comisién, comentan cuestiones de forma sobre la cumplimentacién de las
memorias y la unificacidn de criterios.

Se plantea la actualizacidn de la tabla de planes de mejora ya que la publicada
es del curso 2021-2022. Las comisiones de titulacién han tratado muchos de
los problemas que son tratados habitualmente en la Comisién de Calidad,
como las mejoras en la planificacién del master con la unificacion de grupos,
el traslado a la tarde y el aumento del nimero de seminarios para hacer mas
dindmica y participativa la ensefianza. El pasado curso académico también se
incorporé como mejora la inclusién en los horarios de los profesores que
imparten las clases cada dia, de manera que es posible saber en cada
momento cual es el profesor que imparte la docencia ese dia.

Una mencién aparte merece el descenso del uso del buzén de quejas por
parte de los estudiantes. Ramodn del Gallego indica que se le ha informado del
temor de los estudiantes a ser identificados en caso de poner una queja sobre
un profesor o autoridad académica. Se informa de que la informacion
aportada en el buzén de quejas esta protegida por la obligacion de
confidencialidad por parte del Vicedecano de Calidad. La representante de los
estudiantes, D2 Dafne La Torre, confirma esta informacién. Con el fin de
conseguir informacion sobre quejas y problemas surgidos durante el curso
académico, proponer soluciones y hacer el seguimiento de su implantacion se
propone planificar reuniones del Vicedecano de Calidad, los Coordinadores
de Titulacion y representantes de los estudiantes.

-Establecimiento de los limites

(estandares) de los indicadores -Aunque estd avanzado el estudio de los indicadores de calidad de la facultad

y el establecimiento de los valores estandar que servirdn para su valoracion,
su implantacion definitiva se condiciona al desarrollo del proyecto SICAM.
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-Informe sobre AUDIT-SICAM

-Ruegos y preguntas

-En el mes de noviembre se iniciaran los trabajos para el disefio de un sistema
de gestiéon de calidad basado en la norma de la Fundacién para el
Conocimiento Madri+d, conocido como SICAM. Este proyecto establecera los
procedimientos que guiardn la gestiéon de la Facultad y estableceran los
indicadores que permitan evaluar el cumplimiento de la norma.

-No hay ruegos y preguntas.

01.02.2024

-Aprobacion acta 23.10.2023

-Aprobacidén eliminacién
subcomisiones de titulacién de la
comisién de calidad

-Aprobacién de las
modificaciones no sustanciales
de los titulos de Enfermeria,
Fisioterapia y Podologia

-Se aprueba por unanimidad de los asistentes.

-Se propone la eliminacién de las subcomisiones de titulacion de la comision
de calidad por tener funciones que estan asumidas por las comisiones de
grado. El resultado es que con la no convocatoria de estas subcomisiones
incumple la norma, lo que se refleja en los informes de seguimiento de los
titulos y en las reacreditaciones. Puesto que los temas especificos de estas
subcomisiones pueden ser atendidos en la comision de calidad del centro se
propone su eliminacion.

Se aprueba la propuesta por unanimidad.

-La Sra. Decana informa del requerimiento de la Fundacion para el
Conocimiento Madri+d de hacer modificaciones no sustanciales de los titulos
de grado de la Facultad para adaptarlos al RD 822/2021 en el que son
sustituidas las Areas de conocimiento por Ambitos de conocimiento. En el
cambio solicitado hay que informar sobre la nueva adscripcién a los Ambitos
para las asignaturas basicas. La dificultad estéa en que en el catalogo de
Ambitos del conocimiento Enfermeria estd independiente mientras que
Fisioterapia y Podologia comparten Ambito con nutricién y dietética, terapia
ocupacional, éptica y optometria y logopedia.

Se propone la siguiente adscripcién a Ambitos del conocimiento:

ENFERMERIA:

Al Ambito de “Enfermeria” se adscriben las asignaturas basicas Anatomia

Humana, Bioquimica, Genética e Inmunologia, Fisiologia Humana,

Fisiopatologia, Nutricion Clinica, asi como 180 créditos del resto de

asignaturas del titulo.

Al Ambito de las “Ciencias Sociales, Trabajo Social, Relaciones Laborales y

Recursos Humanos, Sociologia, Ciencias Politicas y Relaciones

Internacionales”, la asignatura basica de Sociologia.

Al Ambito de las “Ciencias del Comportamiento y Psicologia” la asignatura
basica de Psicologia.

Al Ambito de “Farmacia” las asignaturas bésicas de Farmacologia y Productos
Sanitarios y Farmacologia.

FISIOTERAPIA:

CURSO 2023-24
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-Revisiéon
primer
sugerenc

del desarrollo

cuatrimeste:
ias

quejas

del
y

Al Ambito de “Fisioterapia, Podologia, Nutricién y Dietética, Terapia
Ocupacional, Optica y Optometria y Logopedia” las asignaturas basicas
Anatomia Humana |, Anatomia Humana II, Fisiologia Humana |, Fisiologia
Humana Il y Respuesta Adaptativa al Ejercicio, Biomecdanica del Aparato
Locomotor, Fisiopatologia, Bases Cientificas en Fisioterapia, y 168 créditos de
asignaturas del titulo.

Al Ambito de las “Ciencias del Comportamiento y Psicologia” la asignatura
basica de Psicologia.

Al Ambito de la “Biologia y Genética” la asignatura bésica de Biologia.

Al Ambito de la “Fisica y Astronomia” la asignatura basica de Fisica.

Al Ambito de la “Farmacia” 6 créditos de asignaturas obligatorias.

Al Ambito de las “Ciencias Biomédicas” 6 créditos de asignaturas obligatorias.

PODOLOGIA:

Al Ambito de la “Fisioterapia, Podologia, Nutricidn y Dietética, Terapia
Ocupacional, Optica y Optometria y Logopedia” las asignaturas basicas
Anatomia Humana General, Anatomia Humana del miembro inferior,
Fisiologia, Biologia, Microbiologia, Fisiopatologia, Patologia Médica |,
Patologia Médica Il, y 180 créditos del resto de asignaturas del titulo.

Al Ambito de las “Matematicas y Estadistica” la asignatura basica Estadistica.

Al Ambito de las “Ciencias del Comportamiento y Psicologia” la asignatura
basica de Psicologia.

Al Ambito de “Farmacia” las asignaturas basicas de Farmacologia.

Al Ambito de las “Ciencias Biomédicas” la asignatura bésica de Salud Publica.

La propuesta se aprueba por unanimidad.

-El Vicedecano de Calidad comenta que, dada la escasa utilizacién del buzén
de quejas por parte de los estudiantes en los informes de seguimiento y de
reacreditacién de los titulos, este criterio de calidad siempre figura como
incumplimiento. En la reuniéon anterior de la Comisidon de Calidad se propuso
como accidon de mejora la convocatoria periddica (dos o tres meses maximo)
de los representantes de los estudiantes en la Comisién de Calidad para
informar de la marcha del curso académico con las quejas y sugerencias que
hacen el estudiantado. Se les proporciona la plantilla de la encuesta de
satisfaccion que realiza el Rectorado a final de curso como lista de los
aspectos sobre los que se podria informar, ademas de otros que interesen al
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-Andlisis de los informes de
seguimiento de los titulos:
acciones de mejora

-Ruegos y preguntas

estudiantado.

El Representante de los Estudiantes de Fisioterapia plantea el problema de un
compafiero que repite una asignatura y el profesor le obliga a repetir las
practicas de esa asignatura. Se informa que la organizacion y requisitos de
una asignatura entran dentro de la libertad de catedra de un profesor y que
no hay norma que obligue a mantener la nota de actividades de cursos
anteriores. También se recuerda que los requisitos que exija un profesor para
cursar una asignatura no pueden contravenir lo establecido en la guia
docente de la asignatura.

El Representante de los Estudiantes de Doctorado informa que en el
doctorado se exige a doctorandos procedentes de otros titulos que no sean el
Madster de Investigacién en Cuidados de Salud a cursar, como créditos
complementarios, ciertas asignaturas del mencionado Master. El problema
surge cuando la informacion sobre los créditos que ha de cursar,
obligatoriamente en ese curso académico, llegan justo en la semana en la que
concluyen las clases de una de las asignaturas que le indican. La Decana vy el
Vicedecano de Calidad le informan que el Vicedecano de Investigacion ya estd
haciendo las gestiones para conseguir que esos créditos se puedan cursar en
los dos primeros afios del doctorado o incluso en la totalidad de los afos.

-El Vicedecano de Calidad informa del resultado de los informes de
seguimiento de los cinco titulos con resultados bastante esperanzadores dada
la evolucidn positiva en los dltimos cursos, especialmente del programa de
doctorado.

Las recomendaciones realizadas por el Vicerrectorado de Calidad siguen
incidiendo principalmente en cumplimientos parciales o no cumplimientos,
en los contenidos obligatorios de las web de las titulaciones (informacion
sobre profesores y sexenios, enlaces rotos, etc.); realizar mas reuniones de la
Comisién de Calidad, lo que se lograra con el plan establecido de reuniones
bimensuales y la eliminacidon de las Subcomisiones de Calidad que hasta
ahora eran un requisito; mejorar el sistema de recepcién de quejas para lo
que se proponen las reuniones bimensuales; incentivar la participacion de
estudiantes y egresados en las encuestas de satisfaccién; mejorar el andlisis
de los resultados y debilidades, asi como la implementacién de los planes de
mejora propuestos, y por ultimo la revision exhaustiva de las guias docentes.

Respecto a la recomendacién de mejorar la proporcién de profesores
permanentes, que también fue una debilidad detectada en la reacreditacion
de Enfermeria, se comenta las insistentes gestiones de la Decana, pero lo
infructuoso de las mismas, al depender la dotacién del Rectorado.

La Decana propone que en la préxima reunidn se traiga un analisis exhaustivo
de las recomendaciones de cada titulacion y los planes de mejora propuestos.

-No hay ruegos y preguntas.

18.03.2024

-Aprobacién acta 01.02.2024

-Se aprueba por unanimidad de los asistentes.
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-Revision del desarrollo del curso:
quejas y sugerencias

-Andlisis de los informes de

seguimiento de los titulos:
propuestas de los coordinadores

de las titulaciones sobre las

-Se analiza el documento que envian a la comisidn las representantes de los
estudiantes D2 Dafne Nicole La Torre Lopez y D2 Carla Abad Abedul.

Lo referente al disefio de las encuestas se comenta que es dificil de retocar
puesto que estan confeccionadas en el rectorado y son uniformes a todas las
facultades.

Se asume como propuesta de mejora una mayor difusién de las encuestas y la
posibilidad de destinar algunos minutos del final de clases para incentivar la
contestacion in situ de las mismas.

Se solicitara informacion sobre la fecha de lanzamiento de las encuestas de
satisfaccion al Vicerrectorado de Calidad, para poder publicitarlas y proponer
la cumplimentacion en el aula.

Para incentivar el uso del buzén de quejas se propone difundir a través de las
pantallas de la facultad la infografia y el cédigo QR para que se puedan
conectar mas facilmente. También se propone usar el correo masivo a los
estudiantes.

Las aulas 2.4, 2.5 y 2.8 no reunen condiciones adecuadas para determinadas
actividades, porque en las sillas azules apenas se cabe y porque las sillas de
pala no parecen adecuadas para soportar ordenadores y distinto material
para seminarios de 2 horas. Se trasladara la propuesta al decanato para
arbitrar posibles soluciones.

Se esta negociando con las autoridades sanitarias de la Comunidad de Madrid
y con otras instituciones para que el estudiantado de podologia pueda hacer
practicas en hospitales, centros de salud y clinicas privadas.

Las guias docentes deberian incluir informacion completa sobre todos los
criterios de evaluacién que utilice el profesor y también sobre las actividades
obligatorias, como seminarios o practicas de sala, y si estas son para los
matriculados en primera convocatoria como las siguientes.

Se trasladard al decanato y a la gerencia del centro la queja sobre el trato
dispensado por los trabajadores de la secretaria de estudiantes.

Sobre la web se comenta que el disefio es muy rigido y poco amigable porque
el gestor da pocas opciones a hacerlo mas atractivo y facil de utilizar.

El informatico del centro, D. Vicente Cernuda, reparé hace 3 semanas el
problema de acceso al buzén de quejas. Se comprobara si sigue sin funcionar.

-El coordinador de enfermeria, D Javier Pérez Rivas, presentd un analisis de
las recomendaciones realizadas en el informe de seguimiento y también de la
certificacion de la Fundacion para el Conocimiento Madri+d.
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debilidades y acciones de mejora.

Se analiza junto con los comentarios que proporcionaron en un documento y
realizados por los coordinadores de fisioterapia y podologia, D José Luis Maté
y D2 Marta Lépez.

Un primer lugar se quiere dejar constancia de que hay ciertos
incumplimientos, como la proporcion de profesores permanentes, no se
puede imputar a las gestiones del decanato y direccién del departamento de
enfermeria o de la seccion departamental de fisioterapia.

El bajo numero de reuniones de la comisidn de calidad ya fue objeto de un
plan de mejora organizando reuniones cada 2 o 3 meses en los que se analiza,
al menos, el seguimiento del curso académico y las quejas de los estudiantes.
Los estudiantes estan incluidos al ser miembros de la comision.

La baja participacidon de los estudiantes en encuestas, que coincide con una
preocupacion de los propios estudiantes, se pretende paliar con un plan de
mejora que coincide con el ya expuesto en el punto anterior, ademas de
enviar enlace a los delegados de curso para que lo distribuyan a través de
WhatsApp del curso.

Un problema para la participacion en encuestas, en el que incide la
representante de estudiantes D2 Nicole La Torre, es que piensan que no
sirven para nada, porque de sus comentarios no se derivan mejoras. El
profesor Pérez Rivas propone que esos resultados se proporcionen a los
estudiantes y sean analizados al principio del curso en la comisién de calidad.

Respecto a la recomendacidon de la Fundacion para el Conocimiento de
incentivar la participacién de los egresados en las encuestas de satisfaccion,
se confia en los buenos resultados obtenidos de las encuestas que realizan al
ir a recoger los titulos y de lo que se hara un especial seguimiento. Para
potenciar la realizacion de esas encuestas se propone crear codigos QR que
estaran en la secretaria y que los estudiantes podran utilizar en lugar del
ordenador de secretaria. También se informara en las Jornadas de Salidas
Profesionales que se realizan en 42 curso.

El bajo nimero de estudiantes en el programa Erasmus+ probablemente es
debido a que nuestro atractivo principal esta en las practicas clinicas y esas
actividades estan muy limitadas por el escaso numero de plazas disponibles, o
nulo como es el caso de fisioterapia, asi como la exigencia de un nivel B2 de
espafiol, para que puedan comunicarse adecuadamente con los pacientes.

Se propone mejorar la informacion sobre nuestra facultad con la traduccion
de la web y de los programas formativos al inglés.

Se informa del desajuste de las guias docentes con lo recogido en las
memorias de verificacion de los titulos. Se propone desarrollar un
procedimiento de revisién periddica de las guias docentes, independiente de
los departamentos.

Para mejorar la coordinacion vertical y horizontal se ha creado la figura del
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-Ruegos y preguntas

Coordinador Adjunto.

-No hay ruegos y preguntas.

13.05.2024

-Aprobacién acta 18.03.2024

-Aprobacion de la modificacién
no sustancial del ambito de

conocimiento del Master

-Revision del desarrollo del curso:
quejas y sugerencias

-Seguimiento de las propuestas
de mejora

-Se aprueba por unanimidad de los asistentes.

-Se aprueba por unanimidad de los asistentes la modificacién no sustancial
del ambito de conocimiento del Master de Investigacion en Cuidados en
Salud proponiendo como campos de estudio el Interdisciplinar.

-La Sra. Decana informa de la queja de los estudiantes del Master de
Investigacion en Cuidados en Salud sobre la calidad de las clases de un
profesor de la asignatura de Ensayos Clinicos, llegando en ocasiones a
producirse lo que ellos describen como “ausencias”. Como acciéon de mejora
se propone comunicar a la direccién de su departamento y a los profesores
responsables de la asignatura que no se contara con este profesor para las
clases del master.

-12- Para dar mayor difusidn a las encuestas de satisfaccion de los estudiantes
el vicedecano se puso en contacto con el vicerrectorado de calidad, quien
informé que tanto la ANECA como la Fundacidon para el Conocimiento
Madri+d obligan a que los datos de satisfaccion salgan de las encuestas
oficiales y no de las elaboradas por los centros. El método propuesto para
mejorar la respuesta podria ser generar un correo a cada estudiante, ya que
las encuestas se deben distribuir directamente a cada estudiante. El
vicerrectorado aun no se ha puesto en contacto con el Centro para indicar el
procedimiento adecuado, pero si llegd un correo solicitando colaboracién
para incentivar a los estudiantes a participar en las encuestas que se han
puesto en marcha el 9 de mayo. Para ello se enviard un correo masivo desde
Secretaria de Estudiantes para solicitar su colaboracién.

- Estd en las pantallas de television del Centro una imagen y QR en el que se
insta a los estudiantes a utilizar el buzén de quejas para informar de las
incidencias del curso.

2- Mejoras en la web:

Disefio mas amigable evitando paginas intermedias de enlaces y mas botones
con imagenes (similar a la web de grados)

Web de master y titulos propios con menos enlaces y mas accesibles.

Revisar la web de profesores (ficha curricular y porcentaje de doctores) de los
grados y master.

Traducir al inglés los planes de estudios actuales y guias docentes.

Bienvenida a estudiantes de primero y profesores noveles.
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-Aprobacién de las tablas de las
propuestas de mejora pendientes

-Ruegos y preguntas

Plano de la facultad

- Aplazar hasta final de curso la organizacion de la comision de asignaturas
de bajo rendimiento.

o- Publicar el perfil del egresado de cada titulo, que elaborardn los
coordinadores de cada titulacion y que evaluard el panel de partes
interesadas de los titulos, que se cred para participar en la preparacion del
SGIC de la Facultad.

°- Elaborar una lista de verificacion de las guias docentes que se distribuira a
los departamentos para la revisar anual de las misma.

- e proporciona a los miembros de la comisién una tabla con la informacion
actual de las mejoras de los cursos 2022-2023 y 2023-2024, puestas en
marcha en la actualidad.

Se aplaza su aprobacién, hasta la préoxima reunién de septiembre, para que
los miembros de la comision la revisen y propongan mejoras.

-No hay ruegos y preguntas.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

-Avance en el establecimiento de indicadores de calidad. -Baja utilizacién del buzén de quejas.

-Eliminacién subcomisiones de titulacién de la comisidon de | -Baja participacidn en las encuestas de satisfaccion.

calidad, evitando duplicidad de funciones asumidas por las
comisiones propias de las titulaciones. Supone simplificacion

administrativa y cumplimiento normativo.

-Adaptaciéon al RD 822/2021 de los titulos, modificando las
areas de conocimiento por ambitos de conocimiento.

-Frecuencia de reuniones de la Comisidn de Calidad.

-La comision demuestra un compromiso proactivo al revisar
y analizar las quejas y sugerencias presentadas por los
estudiantes en la comisidn, mostrando disposicién para
abordar y resolver problemas especificos (condiciones aulas,

trato secretaria).

2.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION ACADEMICA

La composicion de la Comision Académica de Doctorado (CAD) del programa de Cuidados en Salud se

describe en el punto 3.1 de la memoria Verificada de 2013 constituida por el Decano/a de la Facultad, el

Vicedecano/a de Doctorado, Coordinador/a de la Linea de Investigacion, y Responsable de los dmbitos

cientificos de la linea de Investigacidon. Para la adecuada representacion de los distintos dambitos y siguiendo

criterios de proporcionalidad, se constituyé una Comisidon académica de 5 miembros; estructura que se ha

mantenido desde la implantacién del programa.

Durante el curso 2020/21 se aprueba en la UCM la figura de

Ill

coordinador adjunto de los programas de

doctorado”, con funciones de apoyo al coordinador responsable en las funciones de caracter administrativo
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que éste le delegue, debiendo formar parte de la comisién académica del programa preferiblemente. Es por
ello y por la necesidad de desarrollo de distintos ambitos cientificos entre los investigadores que participan
en el programa de doctorado y la necesidad de mejorar su representatividad en la CAD; asi como la
necesidad de incorporar nuevos investigadores a la CAD, justifico la incorporacion en el curso 2022/23 de un
nuevo investigador en la CAD que desarrollaria la funcidon de coordinador adjunto al programa ademas de
reforzar un dmbito cientifico concreto.

En base a lo especificado en la Memoria Verificada, en 2014 la Junta de Facultad aprueba la estructura de la
Comisidon Académica de Doctorado del Programa de Doctorado “Cuidados en Salud” de la Facultad de
Enfermeria, Fisioterapia y Podologia, cuyos componentes hasta el 14 de mayo de 2024, son los que figuran
en la siguiente tabla.

Tabla 2: Composicion Comision Académica de Doctorado vigente hasta el 14 de mayo de 2024

Decana Martinez Rincén, Carmen
Vicedecano Investigacion y Doctorado Ortufio Soriano, Ismael
Coordinador Programa Doctorado Lazaro Martinez, José Luis

Coordinador Adjunto Programa Doctorado | Meneses Monroy, Alfonso

*Vocal representante grupos investigacién | Beneit Montesinos, Juan

*Vocal representante grupos investigacion | Angulo Carrere, Teresa

*V/ocal representante grupos investigacion | Atin Arratibel, M2 Angeles

* Responsables de los ambitos cientificos de la Linea de Investigacidn
Cuidados en Salud.

El 14 de mayo de 2024, se incluye el cambio del Coordinador del Programa, por el cese del profesor José Luis
Lazaro Martinez y la aprobacion por parte de la Escuela de Doctorado, de la propuesta de la Junta de
Facultad que recae en el profesor César Calvo Lobo, quedando la Comisién Académica de Doctorado con los
siguientes componentes:

Tabla 3: Composicion Comision Académica de Doctorado vigente hasta el 31 de agosto de 2024

Decana Martinez Rincén, Carmen
Vicedecano Investigacion y Doctorado Ortufio Soriano, Ismael
Coordinador Programa Doctorado Calvo Lobo, César

Coordinador Adjunto Programa Doctorado Meneses Monroy, Alfonso

*Vocal representante grupos investigacion Beneit Montesinos, Juan
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*Vocal representante grupos investigacion Angulo Carrere, Teresa

*Vocal representante grupos investigacion Atin Arratibel, M2 Angeles

* Responsables de los ambitos cientificos de la Linea de Investigacion
Cuidados en Salud.

En la Junta de Facultad del 8 de febrero de 2024, se aprobd ampliar el nimero de representantes
responsables de los ambitos cientificos de la linea de investigacién “Cuidados en Salud”, asi como introducir
un representante de PTGAS y un estudiante, que actuaran con voz, pero sin voto.

En la Junta de Facultad del 10 de julio de 2024, se aprob¢ elevar, a la Escuela de Doctorado, la propuesta de
los profesores que compondran la Comisién de Doctorado para el curso 2024-25, asi como el miembro de

PTGAS y el estudiante, y que figuran en la siguiente tabla. *Esta propuesta, finalmente, se aprobaria en Comisién de Doctorado
de 10 de septiembre de 2024.

Tabla 4: Propuesta composicion Comision Académica de Doctorado para el curso 2024-2025*

Decana Martinez Rincén, Carmen

Vicedecano Investigacion y Doctorado

Ortufio Soriano, Ismael

Coordinador Programa Doctorado

Calvo Lobo, César

Coordinador Adjunto Programa Doctorado

Meneses Monroy, Alfonso

*Vocal representante grupos investigacion

Becerro de Bengoa, Ricardo (Gl: 971702)

*Vocal representante grupos investigacion

Garcia Morales, Esther (Gl: 911744)

*Vocal representante grupos investigacion

Plaza Manzano, Gustavo (Gl: 970941)

*Vocal representante grupos investigacion

Diaz Arribas, Maria José

*Vocal representante grupos investigacion

Gomez Higueras, Jacinto

*Vocal representante grupos investigacion

Morales Lozano, Rosario

Representante PTGAS

Rodriguez Gliiemes, Javier

Representante Estudiantes

Bueno Fermoso, Rebeca

* Responsables de los ambitos cientificos de la Linea de Investigacién Cuidados en Salud.

Para el buen funcionamiento de la CAD, se establece una periodicidad media de una o dos reuniones
mensuales, si bien las circunstancias y /o temas a tratar pueden aconsejar modificar el calendario previsto.
Cualquiera de los miembros de la Comisidon puede solicitar la celebracion de reuniones adicionales. En
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Comisién Académica de 27 de junio de 2024, se acuerda que las precitadas reuniones se convocaran los
primeros miércoles habiles de cada mes vy, si fuera necesario, una segunda reunién el dltimo miércoles de
cada mes, sin perjuicio de que pudieran convocarse otras reuniones extraordinarias en los casos de urgencia
o modificar los previsto si las circunstancias lo ameritasen. El seguimiento del programa por parte de la CAD
considera de importancia la coordinacidon de aspectos académicos y administrativos en el seguimiento del
programa, y el papel de éstos ultimos en la calidad de los procesos.

De acuerdo a la normativa de la UCM sobre Doctorado, que se encuentra en la direccidon
https://www.ucm.es/normativa, la CAD es responsable del disefio, organizacién y coordinaciéon del
programa, de las actividades de formacién, de la supervision y seguimiento del doctorando, procedimiento
de autorizacidon y de defensa de tesis doctoral , participacidon en los procesos de calidad del programa asi
como de los procedimientos previstos en casos de conflicto.

Los mecanismos de evaluacién y seguimiento de la Comisién Académica de Programa de Doctorado
incluyen:

e Ingreso inicial del doctorando en el programa. En aplicacion de la Normativa de Doctorado de UCM (11
de febrero de 2014), el estudiante formaliza una preinscripcién telemdtica comun a todos los programas
solicitando, en orden de preferencia, un maximo de tres programas en la que se adjuntard la
documentacion que justifique los requisitos de acceso y los méritos evaluables conforme a lo dispuesto
en el correspondiente programa.

Tras finalizar el periodo de preinscripcidn, la CAD accede a través de la aplicacion a las solicitudes de
preinscripcion; y como responsable del proceso de admisidn aplica los criterios y su porcentaje de peso,
numero de doctorandos incorporados al programa como descritos en la Memoria verificada. Estos
criterios  son publicos 'y  estdn  descritos en la pagina  web  del Titulo,
https://www.ucm.es/doctorado/cuidado-salud/documentacion-especifica. La CAD resuelve, ademas,
las posibles reclamaciones de no admisiéon en los plazos establecidos. Desde la implantacién del
programa de Doctorado de Cuidados de la Salud, el perfil de los alumnos de nuevo ingreso se ha
ajustado al recomendado en la Memoria de verificacién 2013 del titulo. En él, se especifican dos perfiles
y los complementos formativos que el alumno cursard, en funcion del perfil de ingreso, en el Master de
Investigacion de Cuidados de la FEFyP, con objeto de adquirir las competencias basicas suficientes de
inicio en el programa. La CAD establecera los créditos y contenidos a cursar, y se realizaran durante el
primer afo.

e La asignacion de tutor, director. Una vez que el alumno es admitido, la CAD asigna un tutor, entre los
doctores pertenecientes al programa y atendiendo a la sugerencia del alumno. Su nombramiento podra
ser modificado posteriormente por la CAD, en cualquier momento del periodo de permanencia en el
programa, siempre que concurran razones justificadas. La tesis podra ser codirigida por dos directoresy,
excepcionalmente, por tres directores cuando concurran razones de indole académica, y previa
autorizacién de la CAD.

e La supervision de la Tesis Doctoral. Implica la aceptacion de la propuesta del plan de investigacion del
doctorando con la supervision de su tutor y director/res y la y la firma del compromiso documental por
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la CAD, el doctorando, tutor y director/res previamente propuestos, en los términos propuestos por la
Guia de Buenas practicas.

Seguimiento anual del doctorando. Se inicia una vez inscrita la tesis doctoral cuando se genera un
registro individualizado de control en la plataforma habilitada en la UCM para el registro de actividades y
plan de investigacidn (RAPI2). El acceso a la informacidn relativa sobre estos procedimientos es publico y
se encuentra en la pagina web del programa https://www.ucm.es/doctorado/cuidado-

salud/seguimiento-del-doctorado.

Anualmente, la CAD elabora el informe de evaluacidn conjunta tras revisar el Plan de investigacion vy el
registro de actividades del alumno junto con los informes que a tal efecto deben emitir el tutor y el
director. La evaluacién positiva sera requisito para proseguir en el programa. En caso de evaluacion
negativa, el doctorando deberd ser evaluado de nuevo por la CAD en el plazo de seis meses, a cuyo
efecto elaborard un nuevo Plan de investigacién. Una nueva evaluacidén negativa causara baja definitiva
en el programa. Esta decisién podra ser recurrida ante la Comision de Doctorado de la UCM.

Presentacion de la Tesis Doctoral. La admisidon a tramite de las Tesis doctorales del programa de
Cuidados en Salud cumple los requisitos generales establecidos en la normativa de la UCM e implica a la
CAD vy a su Coordinador desde el depdsito de la tesis con el que se inicia la tramitacidon hasta su
autorizaciéon para la admisién a tramite de defensa. Este proceso incluye la designacion de los
evaluadores externos y la revisiéon de sus informes, la aprobacion de la propuesta de los miembros del
tribunal. El procedimiento de presentacion de Tesis Doctoral ha sido recientemente modificado
realizandose, a partir de julio de 2020, a través de una aplicacién telematica, en un proceso que se
estructura en 4 fases que inicia el doctorando https://www.ucm.es/doctorado/cuidado-

salud/tramitacion; |la continuidad del procedimiento requiere cumplir con los criterios establecidos en

cada fase que deben ser aprobados por el coordinador del programa que autoriza el paso de fase.

La admision a tramite de las Tesis doctorales del programa de Cuidados en Salud cumple los requisitos
generales establecidos en la normativa de la UCM. Adicionalmente, y siguiendo las recomendaciones
establecidas en el Informe de Evaluacién de la Solicitud de Verificacion de 2013, se han establecido unos
requisitos minimos de calidad internos, denominados “Procedimiento de Prelectura”, como parte del
proceso de admision a tramite de una tesis doctoral. La CAD supervisa el procedimiento designando una
comisidon de tres miembros doctores del Centro, un presidente y dos vocales, que convocan al
director/res y al doctorando para debatir sobre las cuestiones de interés del proyecto de tesis y emitir un
informe de calidad. Los miembros de la Comision de Prelectura dispondran, de un Informe antiplagio de
la tesis doctoral mediante la herramienta Turnitin. En todo caso la CAD recibird el informe de calidad
emitido por dicha comisién cuyo resultado favorable es preceptivo para proseguir con la tramitacion de
la tesis doctoral. Los requisitos y procedimientos especificos estan publicados en la pagina web del
programa.

En Comision del dia 24 de junio de 2024, se replanted el tema de las prelecturas de tesis que se realizan
en la Facultad y se sugirié lo establecido a continuacion: teniendo en cuenta que el objetivo de los
tribunales de prelecturas de tesis es mantener una reunién de investigacion en relacidn con el tema de
la Tesis que se pretende defender, se valorard designar dos miembros para la realizacion de las
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prelecturas, en lugar de tres miembros, los cuales podrian, posteriormente, proponerse como miembros
de Tribunal Titular por la UCM, como Presidente y Secretario para la lectura de la Tesis.

El seguimiento por parte de la CAD se extiende en otros hechos relevantes como:

o La autorizacion previa y certificacion de estancias fuera de Espafia en el marco del doctorado
con mencién internacional.

o Resolucién sobre la continuidad de doctorandos en el programa, autorizacién de bajas en el
programa.

o Emisién de informes sobre las solicitudes de incorporacién y baja de los doctorandos como
miembros del Programa de doctorado.

o Autorizacion de cambios de dedicacidn y prorrogas solicitados por los doctorandos.

Planificacion, desarrollo y seguimiento de las actividades formativas. Las actividades formativas del
programa de doctorado de Cuidados en Salud, se constituye en el nivel 4 del MECES. Tienen como
objetivo principal, la formacién avanzada del estudiante en las técnicas de investigacion, reforzando y
complementando la formacion del doctorando en dreas transversales y especificas relacionadas con la
investigacion. Desde la pagina web del titulo https://www.ucm.es/doctorado/cuidado-salud/plan-

formativo, se accede a la oferta de actividades formativas especificas y transversales organizadas por la
CAD en la FEFyP y EDUCM. Ademas, el alumno podrd realizar otras actividades externas al Programa
(estancias en centros de investigacidn, participacion en seminarios y cursos, etc). El tutor y director
coordinan y planifica adecuadamente las actividades a realizar por el doctorando y sus modificaciones
cuando sean necesarias.

LA CAD organiza anualmente las actividades formativas establecidas en la Memoria de Verificacion del
programa de Doctorado, con las dos actividades con formato de workshop que el alumno debe realizar a
lo largo del periodo de permanencia en el programa. Entre los meses de noviembre a febrero se
desarrolla la actividad transversal Workshop de Evidencia Cientifica (10 horas) y, posteriormente, entre
los meses de marzo a mayo, la actividad correspondiente a la linea de investigacion Workshop de
Investigacion en Cuidados (10 horas). La inscripcion a las actividades se realiza a través de un formulario
dispuesto en la pagina web, en la que también se detalla el contenido del programa, el cronograma de
desarrollo, proceso de seleccion del alumno y el nimero de plazas. Para cada una de estas actividades se
habilita un espacio en el campus virtual de la UCM, facilitando el desarrollo de las tareas, las actividades
colaborativas y la evaluacién del alumno, contenidos y asistencia al curso. Finalizada la actividad, el
profesor remite los resultados a la CAD para su verificacién posterior.

El Workshop de Evidencia Cientifica: responde a la necesidad de un anlisis cientifico adecuado con el fin
de extraer resultados de investigacion fiables El Workshop de Investigacion en Cuidados: responde al
objetivo de identificar lineas de investigacion prioritarias, lineas de cooperacién, asi como nuevas
estrategias metodoldgicas de investigacion, por lo que su contenido practico puede variar de un afio a
otro. En 2023/24 el tema propuesto ha llevado como titulo “Elaboracién y aceptacion de publicaciones
cientificas” en el que el alumno desarrolla un tema libre relacionado con la tesis doctoral, lo que
facilitara la elaboracidn de un articulo cientifico asociado.

LA CAD del programa de Cuidados organiza otras actividades formativas de investigacién en la Facultad
de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia. Estas actividades optativas, se programan a partir del mes de
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enero de cada afio. Consisten en colaboraciones puntuales con la participaciéon de investigadores de la
propia universidad o de otras universidades relevantes en el ambito cientifico de los cuidados en Salud,
en forma de conferencias, charlas, seminarios de 2-3 horas, y en las que se exige registro de entrada y
documentacion de asistencia. Favorecen también el intercambio y la movilidad de investigadores y
alumnos de doctorado. Puntualmente, pueden plantearse fuera de calendario, actividades a peticion de
algun profesor participante o alumno del Programa, se hacen publicas en la web y se informa a los
alumnos por email.

Entre las actividades formativas de doctorado reconocidas en el programa, se encuentran las ofertadas
anualmente por la Escuela de Doctorado de la UCM (EDUCM). https://edoctorado.ucm.es/area-de-
formacion, La EDUCM organiza seminarios y talleres con informacién relevante de cardacter transversal y
complementaria en dmbitos especificos de conocimiento, en los que se requerirdn como minimo
registro, asistencia. Se estima que estas actividades son esenciales para desarrollar capacidades de
sinergia y colaboracidn, andlisis del progreso en el proceso de investigacion. De gran interés son la
Jornadas Doctorales que anualmente organiza la EDUCM, “Jornadas Phday Complutense” con la
colaboracién del Vicerrectorado de Estudiantes, y las Jornadas de “Tesis en 3 minutos” en convocatoria
anual en la que los alumnos presentan sus trabajos de investigacion. Los alumnos participan en la
organizacién de la jornada y han estado presentes en las distintas ediciones celebradas
https://www.ucm.es/doctorado/cuidado-salud/formacion-doctorado-educm y cuyo objetivo principal
es la adquisicién de competencias en interpretacion de resultados y presentacion publica de los mismos
y transferencia de conocimiento, acercando a la sociedad la labor de los investigadores. La CAD
considera esencial impulsar la participacion de los alumnos en estas actividades durante su periodo de
formacidn y ha propuesto, como accién de mejora en el seguimiento del programa, la asistencia, al
menos una vez, a las jornadas y a los seminarios de EDUCM durante el periodo de permanencia en el
programa.

Todas las actividades formativas del doctorando (incluidas las realizadas en los workshops) se registran
en el Documento de Actividades que, una vez verificadas, serdn evaluadas anualmente por la CAD.

Como reflejo de la actividad de la CAD seialada, se incluye una tabla con las fechas, temas tratados,

problemas analizados, acciones de mejora, y acuerdos adoptados durante el afio 2023/2024. Constan en
los archivos de la Facultad las actas de dicha actividad.

Comision Académica de Doctorado. Resumen de actividad 2023-24. Actas 2023-24.

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados

25-09-2023 Asuntos de tramite e Autorizacidn estancia tesis mencidn internacional: Clara Lucas Guerra.

e  Aprobacién y/o propuesta tribunales: Miguel A. Cuevas Budhart. José A.
Zamorano Serrano.

e  Modificacién titulos: MJ Jiménez Mazuelas. Alejandra Sierra Rodriguez,
Javier Lopez Ruiz, Jesus Llorente Fernandez.

° Bajas del programa: Jesus Sancho Centeno, Pilar Moreu Peso, M2 Ara
Murillo Pérez.

e  Prérrogas: Alejandra Sierra Rodriguez, Purificacién Pimental Ramos,
Verdnica Robledano Consentini, Joachim Manuel Luz.

e  Cambios de dedicacion: Jessica Grande del Arco.

e Informes de seguimiento. Documento de actividades y plan de
investigacion; puesta en comun.
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e  Comision Doctorado 12-09-23:

Informes El Vicerrector informa de que se va a empezar a trabajar sobre la
adecuacién de la normativa al nuevo Real Decreto. También informa de
que el dia 15 de septiembre finaliza el segundo plazo de solicitud de
admision a los programas de doctorado. Y, para finalizar, comenta que
se van a producir recortes econémicos en el presupuesto de la
Universidad para el afo 2024, que pueden acabar afectando a
actividades relacionadas con el Doctorado, como la dotacion econdmica
de los premios de los PhDays.

e  Comision Doctorado 26-09-22:
El Vicerrector informa de que se presentard a la préxima Comision de
Doctorado el calendario de evaluacion del curso 2023/24. Si los
miembros de la Comision estan de acuerdo, sera basicamente el mismo
que el del curso 2022/23 ajustando las fechas.

16-10-2023 Asuntos de tramite e  Aprobacidn y/o propuesta tribunales: José .A. Zamorano Serrano. MA
Cuevas Budhart, Javier Lopez Ruiz.

e Admisidn: Mariana Alves Bandeira.

e  Prérrogas: Raul Merchan Arjona, Jesus Enrique Flérez Soler, Natalia
Rguez. Galan, Ménica Alvarez Ruiz, Daniel Albert Lucena, Judit Sdnchez,
Sanchez, M2 Ruiz Ramos, Borja Jesus Herraiz Ahijado

e  Cambios de dedicacion: M2 Dolores Gomez Barriga.

e  Gestion direcciones: Anna Sanchez Serena, Borja Jesus Herrdiz Ahijado

e Se informa sobre las admisiones a los estudios de Doctorado para el
curso 2023/24.

e  Comision Doctorado 10-10-2023

El Vicerrector informa de que queda pendiente de aprobacién el acta de
la sesion del 12 de septiembre. Al objeto de disponer de criterios de
cara al futuro en relacion con el contenido de las actas, se ha evacuado
una consulta a la Asesoria Juridica de la Universidad, que aun no ha sido
respondida. En cuanto se reciba la respuesta se sometera de nuevo a su
aprobacion en esta comision. Expone, asimismo, que sera necesario
activar la prevision establecida en las normas de admision en relacién
con candidatos beneficiarios de contratos predoctorales que no han
formulado la solicitud de admision en plazo. Si se cumplen las
condiciones establecidas en las normas de admision se podra acordar la
apertura de la plataforma de admisiones durante dos dias para que los
coordinadores de los programas puedan cargar la solicitud y la
documentacién oportuna. Aun no se ha determinado cuales seran los
concretos dias que se habiliten a tal fin.

Informes

8-11-2023 Asuntos de tramite e  Autorizacién tesis mencion internacional: Mariana Alina Renghea
Renghea.

e  Aprobacion y/o propuesta tribunales: Jesus Llorente Fdez, Marta Garcia
Madrid Martin De Almagro, Javier Lopez Ruiz, Jhony  Sebastidn
Flores Escobar, M2 Jesus Jiménez Mazuelas, MA Cuevas Budhart

° Modificacion titulos: Guillermo, Ceniza Bordallo, Clara Lucas Guerra

° Prérrogas: JesUs Llorente Fdez, ifiigo Monzén Tobalina, Marta Fdez
Idiago, Inmaculada Hdez Nifio, Vicente Coca Pérez, Cristina Martin
Jiménez,

e  Cambios de dedicacion: M2 Dolores Gomez Barriga.

e  Gestidn direcciones: Anna Sanchez Serena.

e  Se aprueba por la Comisidn el acta Global de Evaluacion del curso 2022-
23.

e  Comision Doctorado 24-10-2023
El Vicerrector informa de que se estan analizando posibles férmulas
para que los miembros de esta Comision puedan consultar las tesis
presentadas a aprobacién, teniendo en cuenta las limitaciones de
capacidad que afectan a la plataforma a través de la cual se efectua la
convocatoria.

Informes
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30-11-23 Asuntos de tramite e  Aprobacion y/o propuesta tribunales: Jesus Llorente Fernandez, Lara M2
Picazo Pineda, Anna Sanchez Serena, Marta Garcia Madrid Martin De
Almagro

e  Modificacidn titulos: Paula M2 Blanco Orive.
e  Aceptacidn tesis por publicaciones: Javier Lopez Ruiz.
Informes e  Comision Doctorado 7-11-2023
El Vicerrector agradece la diligencia en aportar soluciones al tema de la
nueva convocatoria de becarios FPI de la UCM y su admisién a los
estudios de doctorado por parte de la Escuela de Doctorado. El
Ministerio de Ciencia e Investigacion ha otorgado a proyectos de
investigacion dirigidos desde la UCM un total de 40 becas, cuyos
beneficiarios han de firmar sus contratos predoctorales antes de tres
meses y han de estar matriculados en el momento de la firma. Dado
que la convocatoria se ha lanzado por el Ministerio en un momento
posterior al cierre del proceso de admision, es preciso arbitrar un
mecanismo para gestionar la admisiéon y matricula de los beneficiarios
que no hubieran solicitado la admision con anterioridad. A tal fin, se
facilitara a los solicitantes una carta de preadmisiéon en la que se
constataria que tienen los requisitos para acceder y que la UCM pueda
baremar a los solicitantes de las becas. Los candidatos que resulten
adjudicatarios son los que deberan formalizar la matricula fuera de
plazo. Desde la Escuela de Doctorado y el Servicio de Coordinacién de
matricula se daran las instrucciones pertinentes a las secretarias de
estudiantes de los centros en el momento en que se resuelva la
convocatoria

e  Comision Doctorado 21-11-2023

El Vicerrector informa de que el pasado 16 de noviembre se reunié el
Comité de Direccion de la UCM y uno de los puntos del orden del dia
fue la aprobacion de las propuestas de actividades formativas que se
ofreceran para el curso 2023/2024. Se han presentado un gran nimero
de propuestas de actividades; no todas han podido ser financiadas y ain
se estan realizando los ajustes oportunos para confeccionar la tabla
definitiva de propuestas aceptadas.

18-12-2023 Asuntos de tramite e  Aprobacidn y/o propuesta tribunales: Lara M2 Picazo Pineda, Nelva
Garcia Garcia.

e  Bajas del programa: Cristina Gabriela Alzate.

e  Gestion direcciones: Borja Jesus Herraiz Ahijado, Nelva Garcia Garcia.

° Comision 12-12-2023

Informes No hay asuntos sobre los que informar. El Presidente ruega a los vocales

que envien las propuestas de tribunales designados cuanto antes a la

Escuela para proseguir con su tramitacién, teniendo en cuenta el

periodo vacacional por Navidad.

13-02-2024 Asuntos de tramite e  Autorizacién estancia tesis mencion internacional:  Clara Lucas Guerra,
Guillermo ceniza Bordallo.

e  Aprobacién y/o propuesta tribunales: MA Cuevas Budhart, Paula Blanca
Orive, Natalia Rguez. Galan, Nelva Garcia Garcia.

e Modificacién titulos: Susana Garcia Juez.

e  Gestion direcciones: Susana Garcia Juez.

° Inscripcidn de tesis curso 2023-2024.

e Ismael Ortuiio informa de que se ha pasado a firma y V2B2 del
Vicerrector de Estudios una peticion firmada por el Coordinador del
Programa, de D. Gabriel Rabanal Rodriguez, alumno de Master, con el

Informes objetivo de poder presentarse para solicitar una Beca PFU en la
convocatoria de febrero de 2024.

° Ismael Ortufio informa de que D. Raul Fabero, doctorando del
programa, solicita reembolso de congreso de estudiantes de doctorado
al que acudié en octubre de 2023. Se decide en Comisidon que debia
haberlo solicitado con anterioridad, cuestién esta que le sera informada
por parte del vicedecano de investigacién y doctorado.

e Ismael Ortuiio informa de que se va a proceder a convocar los Premios
Extraordinarios de Doctorado del periodo 2022-2023, para lo cual se
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pedira a los solicitantes que hagan sus peticiones por registro, dirigidas
al correo electrénico de doctorado de la Facultad, tal y como dicta la
convocatoria.

e Ismael Ortuiio informa de que se han hecho varias consultas a la Escuela
de Doctorado para corroborar en qué medida se han de costear los
viajes de miembros de tribunales de tesis. Al respecto, y siempre contra
el centro de gasto de nuestra Facultad, es obligatorio por norma UCM
que, en menciones internacionales, se costée al menos, el
desplazamiento, alojamiento y dietas de un miembro internacional. Asi
mismo, en las tesis cuyos miembros extra-UCM sean de fuera de la
Comunidad de Madrid, se deberd costear los mismos precitados
conceptos. En relacidon a esta cuestion, la Decana de la Facultad, Dra.
Carmen Martinez, considera que es preceptivo posicionar una partida al
respecto en los presupuestos generales de la Facultad.

° En relacion a lo anterior, Ismael Ortufio informa de que, tras consulta
con la Escuela de Doctorado, seria preceptivo abonar la evaluacién
externa de las tesis doctorales.

° Ismael Ortufio corrobora, tras consulta realizada a la Escuela de
Doctorado, que se puede renunciar al plazo de 10 dias del que disponen
los doctorandos para defender sus tesis doctoral tras la publicacién del
tribunal.

° Comision 16-01-2024
El Vicerrector informa de que se ha enviado la convocatoria de los
premios extraordinarios 2024 a los decanatos de las facultades para que
se proceda a la convocatoria de cada facultad hasta el 30 de marzo.
Informa asimismo de que se ha publicado una convocatoria de becas
FPU y comenta que entre los requisitos no se solicitan cartas de
preadmision al doctorado; si se exige que estén matriculado en
doctorado, en un master o disponer de un master, por lo que pide a los
vocales de la Comisién que informen a los coordinadores de los
programas de su centro de que no es necesario que se firme esa carta
de preadmisidn. Solicita la palabra el vocal de la Facultad de Ciencias
Fisicas e informa de que también ha salido la convocatoria de becas
predoctorales de la Comunidad de Madrid y que cree que para esta
convocatoria si son necesarias las cartas de preadmisién. El Vicerrector
aclara que si esa carta se establece como documento obligatorio para
participar en la convocatoria, se procederd como en afios anteriores.
Para finalizar, el Vicerrector informa de que en breve se va a solicitar a
los coordinadores desde la Escuela una actualizacién del listado del
profesorado de cada programa de doctorado para su grabacidon en GEA
en la Escuela de Doctorado y que se facilite la cumplimentacion de los
indicadores de calidad. Surgen varias dudas al respecto, y se aclara que
el listado ha de incluir a los profesores que participan en el programa de
doctorado en funcién de la regla que se haya recogido en la memoria de
verificacion: los incluidos en las lineas de investigacion de cada
programa, los profesores de la UCM que figuran como tutores y los
profesores de la UCM o de otras universidades que figuran como
directores de tesis.

° Comision 30-01-2024
El Vicerrector informa de que se debe realizar un reajuste en los
premios de los PhDays de este afio 2024, ya que se ha rebajado el
presupuesto un 30%. Esa minoracion del presupuesto va a obligar a
reconsiderar el importe de los premios vy, tal vez, la redistribucion en
funcién del nimero de participantes. Con ello, se inicia un turno de
consulta para contrastar pareceres, entre los que aflora la conveniencia
de tomar como referencia, en su caso, el numero de participantes en la
edicion del curso anterior, asi como atenerse a criterios de
proporcionalidad (participantes en relacion con el numero de
estudiantes en el programa). Tras escuchar las distintas opiniones, se
acuerda estudiarlo para llegar, en su caso, a una férmula que sea lo mas
equitativa posible.

18-03-2024 Asuntos de tramite e  Autorizacidn estancia tesis mencidn internacional:
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e Aprobacién y/o propuesta tribunales: Anna Sanchez Serena, Paula
Blanco Orive.

Informes - o , s

° Ismael Ortuiio informa de que mafana, dia 19 de marzo, finaliza el plazo
de presentacion de solicitudes de Premio Extraordinario de Doctorado.
Hasta la fecha, se han recibido las de:

o Lidia Lopez Garcia.

o  Guillermo Moreno Mufioz.
o José Javier Lopez Marcos.
o Leyre Rodriguez Leal.

e Dado que en el periodo de 2022-2023 que aplica a Premios
Extraordinarios se leyeron un total de 15 tesis doctorales, se podran
fallar hasta dos premios en la presente convocatoria. Queda pendiente
la aprobacién en préxima Junta de Facultad de la Comision Evaluadora
de los precitados premios.

e  Comision Doctorado 13-02-2024
En primer lugar, el Vicerrector da la bienvenida a la nueva vocal
representante de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales,
Prof. Sonia Quiroga Gomez y agradece al vocal cesante, Prof. Rafael
Fernandez Sanchez, su disposicion y la labor realizada en esta comision.
A continuacién, informa de que se han incluido como puntos del
proximo Consejo de Gobierno las convocatorias del “Concurso de Tesis
en 3 minutos” y de las “Ayudas para asistencia a congresos y movilidad
de los doctorandos”, puesto que las nuevas normas de ejecucién
presupuestaria exigen la aprobacion por parte del Consejo de Gobierno
previo informe de Asesoria Juridica. También se estd elaborando la
convocatoria de los PhDay. Como ya se informé en la Comision anterior,
se ha reducido el crédito disponible y esto ha obligado a ajustar la
cuantia de los premios al nuevo presupuesto. Finalmente, se ha
considerado preferible posponer para la convocatoria de 2025 la
propuesta analizada en la reunién anterior de la Comision, segun la cual
la distribucién de los premios entre las facultades se haria tomando
como referencia (no unica) el nimero de participantes en la edicién
previa. La convocatoria para el 2024 se mantiene en los mismos
términos que la de 2023, salvo en lo relativo a la cuantia de los premios.
Asimismo, informa de que se han resuelto las becas FPI gestionadas por
la UCM vy convocadas en noviembre pasado, por lo que los
adjudicatarios podran matricularse, siempre que completen la solicitud
de admision a través de la aplicacién informatica.

e  Comision Doctorado 27-02-2024

El Director recuerda que hay tres convocatorias pendientes y que se
encuentran paradas (PhDay, Tesis en 3 Minutos’ y Ayudas de
movilidad). Para poder publicar estas convocatorias se han establecidos
nuevas normas de ejecucion presupuestaria en la UCM. Tiene que ser
visado por la Asesoria Juridica y después de pasar a Intervencidn para su
fiscalizacidn, enviarlas a Consejo de Gobierno. Una vez que hayan
realizado esto nos dardan el visto bueno para poder convocar. Para evitar
que este tipo de tramites sean necesarios en el futuro esta previsto
elaborar unas bases reguladoras generales a aplicar a estos tipos de
convocatorias (premios y ayudas). También informa de que se ha
publicado en la web y se ha enviado a coordinadores y vicedecanos la
convocatoria de admisién a doctorado para el curso 24/25, que sigue la
planificacién del curso pasado: se van a mantener los dos plazos y se
recuerda a los asistentes que los solicitantes de contratos predoctorales
o becas que resulten admitidos en el periodo extraordinario deberan
matricularse en las fechas establecidas, aunque no se hayan resuelto las
convocatorias en esas fechas, ya que si no lo hicieran perderan la plaza
obtenida que pasard a ofertarse en el periodo ordinario.

e  Comisién Doctorado 12-03-2024
En primer lugar, informa que en la reunién del Comité de Direccidn,
celebrada ayer dia 11 de marzo, se aprobaron los puntos del orden del
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dia que versaban sobre la convocatoria del concurso Tesis en 3 Minutos
y Ayudas para congresos y de movilidad para estudiantes de Doctorado
convocadas por la EDUCM. Como ya se informd en la Comisiéon anterior,
debido al establecimiento de las nuevas normas de ejecucién
presupuestaria, ambas tenian que ser informadas por la Asesoria
Juridica, fiscalizadas por la Intervencién y aprobadas por el Consejo de
Gobierno. Asimismo, en el Comité de Direccidn se aprobd la propuesta
de que la participacion de los estudiantes de Doctorado de la UCM en
los cursos de verano de la UCM pudiera considerarse como actividad
formativa a los efectos del programa de doctorado, siempre que la
comisién académica del programa considere que el curso tiene el nivel
propio de una actividad formativa de doctorado y guarda una conexion
suficiente con el programa de doctorado. Esto fomentara una mayor
participacion de los estudiantes de doctorado en estos cursos. Una vez
publicada la oferta de los cursos, las comisiones académicas pueden
valorar si alguno de esos cursos puede ser validos o no a esos efectos e
informar a sus doctorandos y doctorandas sobre esa posibilidad. El
presidente de la Comisiéon también informa de que los dias 11 y 12 de
abril la Plataforma One Health organiza el | Congreso Nacional, que se
celebrara en la Facultad de Ciencias de la Informacién. Se han ofrecido
25 plazas gratuitas a los estudiantes UCM vy solicita a los vicedecanos
que transmitan esa informacion a los coordinadores de los distintos
programas para que se lo hagan llegar a los alumnos.

16-04-2024 Asuntos de tramite e  Autorizacidén estancia tesis mencion internacional: Mariana Alves
Bandeira, Guillermo Ceniza Bordallo.

e  Aprobacién y/o propuesta tribunales: Sara Garcia Oreja, Natalia Rguez
Galan.

e  Bajas del programa: Vicente Coca Pérez, Emma Camino Pérez, Miriam
Morlans Lanau.

e  Prérrogas: Virginia Diaz Teruel.

e  Aceptacion tesis por publicaciones: Guillermo Ceniza Bordallo.

Informes e  Comision Doctorado 03-04-2024

El Presidente informa de que ya estd abierta la convocatoria del
concurso “Tesis en 3 Minutos”. El plazo para solicitar participacion es
hasta el 10 de abril de 2024. Asimismo, seguimos pendientes de
publicacion en el BOUC de la convocatoria de Ayudas para la
participacidon en congresos y de movilidad 2024.

27-05-2024 Asuntos de tramite e Autorizacion estancia tesis mencidn internacional:  Guillermo Ceniza
Bordallo.

e  Aprobacidén y/o propuesta tribunales: Guillermo Ceniza Bordallo, Natalia
Rguez Galan.

e  Modificacidn titulos: Julia de la Figuera Bayon.

e  Bajas del programa: Julia de la Figuera Bayon, Mdnica Dones Sanchez.

e  Prdrrogas: Cristina Sacristdn Galisteo.

e  Gestidn direcciones: Julia de la Figuera Bayon.

e Aprobacién informes de seguimiento.

e  Evaluacion propuestas de preinscripcion doctorado plazo
extraordinario.

e Se informa de que se han recibido 14 solicitudes de preinscripcién al
programa de doctorado en plazo extraordinario (del 18 de marzo al 15
de mayo de 2024). Este plazo se reserva a los candidatos de nuevo
ingreso que estén participando en procesos para acceder a contratos
predoctorales, becas o ayudas formativas equivalentes financiados a
través de convocatorias competitivas de organismos publicos o
privados, y que necesiten acreditar la admisién en un programa de
doctorado como requisito indispensable para la aceptacion del contrato
o beca, en el caso de que resulten beneficiarios.

e  Dado que deberdn aportar en el momento de formalizar la inscripcion,
el justificante de solicitud del contrato predoctoral, becas o ayuda, o de
adjudicacion de alguna de las mismas para el curso 2024-25 y la

Informes
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solicitud de preinscripcién (con o sin master), son los dos elementos
que, inicialmente, se han valorado en Comisidn Académica. Si fuera
necesario, se procederia a la baremacion.
e Tras el andlisis de los candidatos y su documentacion, han sido
preadmitidos:
o Dia. M2 de los Reyes Fernandez Vega.
o D. Gabriel Rabanal Rodriguez.
e  El resto de los candidatos, han sido rechazados por no haber aportado
la documentacion necesaria en tiempo y forma.
e Los candidatos admitidos deberdn justificar ser adjudicatarios del
contrato predoctoral, beca o ayuda para formalizar la inscripcidén. En
caso contrario, la admision se desestimaria.

e  Comision Doctorado 16-04-2024

El Director de la Escuela informa sobre el problema surgido con la
convocatoria del PhDay 2024 debido al cambio de las normas de
ejecucion presupuestaria que aplica la Ley General de Subvenciones a
las convocatorias de premios que conlleven cuantia econdémica. Las
nuevas normas exigen la aprobacion de unas bases reguladoras
generales por parte de la UCM que se estan elaborando actualmente
desde el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales. Una vez
aprobadas esas bases generales, cada Facultad deberd elaborar su
propia convocatoria ajustando el formato a esas bases. Dado que no es
posible conocer con certeza cuando estaran aprobadas las bases
reguladoras por el Consejo de Gobierno se informa de que, en estos
momentos, no resulta viable convocar el PhDay tal y como se venia
realizando, esto es, con una dotacién econdmica en forma de premios.
Tras un debate por parte de los miembros de la Comisidn, se acuerda
convocar el PhDay este afio con el mismo formato de ediciones
anteriores, pero sin premio econdmico; se insistird, en cambio, en el
valor como mérito académico que merecen las menciones que se
obtengan en el PhDay. La Comisidn considera que el fin 3 primordial de
la actividad es potenciar la relacién entre los estudiantes, siendo muy
bien valorado por ellos, por lo que entienden que no deberia dejar de
hacerse.

e  Comision Doctorado 30-04-2024

Ya esta preparada la convocatoria del PhDay 2024 y se enviara a los
decanatos para su difusién entre los coordinadores de los programas. La
convocatoria de este afio no comportara premio econémico, tal y como
se acordd en la comision pasada debido a los problemas para su
adaptacion a las normas de ejecucidn presupuestaria. Ante la
convocatoria de precontratos FPU publicada por la UCM en el BOUC del
29 de abril, desde el Vicerrectorado de Investigacion se ha solicitado la
posibilidad de ampliar el plazo extraordinario adelantado de
preinscripcion a los programas de Doctorado 2024-25 para facilitar la
solicitud de los interesados. Ante la necesidad de mantener el
calendario de la convocatoria de admisién, se ha decidido ampliar el
plazo que terminaba el 10 de mayo hasta el 15 de mayo inclusive. No es
posible una ampliacion mayor para no alterar el proceso, ya que los
resultados de admisién de este plazo adelantado deben hacerse
publicos el 28 de mayo. Se enviara un correo informando de esto a los
coordinadores de los programas y a los vicedecanos, y se adjuntara un
protocolo al que deberan ajustarse los solicitantes y los coordinadores
para la emisién de las cartas de preadmisién requeridas por la
convocatoria de los contratos.

e  Comision Doctorado 14-05-2024
El Presidente recuerda que la fase UCM del concurso de Tesis 3 Minutos
se celebrara el préoximo 23 de mayo, en la Facultad de Odontologia, y la
fase autondmica sera el 14 de junio en la Facultad de Medicina.

27-06-2024 Asuntos de tramite e  Autorizacidn estancia tesis mencidn internacional:
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e Aprobacién y/o propuesta tribunales: Verdnica Gimeno Herndn,
Joachim Manuel Luz, Pablo Delgado de la Serna,

° Modificacion titulos: Verdnica Gimeno Hernan, Joachim Manuel Luz,
Rebeca Bueno Fermoso

° Bajas del programa: Fernando Royo Moreno,

e  Prérrogas: Borja J. Herrdiz Ahijado, Ivan Batuecas Sanchez, José L.
Mufioz Sdnchez, Nuria Alcolea Ruiz, Julio A. Mateos Arroyo.

e  Cambios de dedicacion:

e  Gestidn direcciones: Rebeca Bueno Fermoso, ifiigo Monzén Tobalina,
Leticia Barranco Mora.

Informes

-La profesora Maria Teresa Angulo Carrere informa que el doctorando Ifiigo
Monzén Tobalina, enviara préximamente una solicitud de prérroga de su
Tesis, dicha solicitud ya ha sido firmada y se trataria de su segunda prérroga
en el programa de doctorado.

Ruega su tramitacién, teniendo en cuenta los plazos de permanencia de
dicho doctorando en el programa de doctorado.

-La profesora Maria Angeles Atin Arratibel informa que la doctoranda Laura
Martinez Martinez-Tercero tramitard proximamente la segunda prorroga de
su Tesis y también ruega su tramitacidn por circunstancias parecidas al punto
anterior.

-En la Comision del dia de hoy se ha replanteado el tema de las prelecturas
de Tesis que se realizan en la Facultad y se ha acordado lo establecido a
continuacién, teniendo en cuenta que el objetivo de los tribunales de
prelecturas de Tesis es mantener una reunion de investigacidon en relacién
con el tema de la Tesis que se pretende defender.

Se designaran dos miembros para la realizacion de las prelecturas, en los
casos indicados en la actual comision y siguientes comisiones, en lugar de
tres miembros.

Dichos miembros designados se propondran como miembros de Tribunal
Titular por la UCM, como Presidente y Secretario para la lectura de la Tesis.

-El profesor Ismael Ortufio informa de la convocatoria del PhDay el dia 26 de
septiembre. En los proximos dias, se enviard la convocatoria oficial, siendo
miembros del tribunal evaluador los siguientes profesores:

M2 Carmen Martinez Rincon.
César Calvo Lobo.
David Rodriguez Sanz.

Juan Vicente Beneit Montesinos.

O O O o o

Alfonso Meneses Monroy.
o Ismael Ortufio Soriano.

-Con relacion a las reuniones periddicas de la Comision de cara al afio
académico 2024-2025, se acuerda que estas se convocaran los primeros
miércoles habiles de cada mes, sin perjuicio de que pudieran convocarse
otras reuniones extraordinarias en los casos de urgencia.

-La Decana de la Facultad informa a los miembros de la Comision que la
profesora Maria Teresa Angulo Carrere cesa de sus actividades en la Facultad
por Jubilacidn e-l proximo 31 de agosto y es deseo de la Sr./2 Decana y de
todos los miembros de la Comisién, agradecerle su colaboracion, esfuerzo y
trabajo no sélo dentro del Programa de Doctorado que ha sido mucho, sino a
otros niveles en la Facultad.

e  Comision Doctorado 28-05-2024

Desde el Vicerrectorado de Estudios se ha enviado el borrador de una nueva
normativa que aspira a refundir la regulaciéon de todo lo atinente a los
estudios de doctorado en la UCM, adaptandolos a los cambios impuestos por
la modificacién del RD 99/2011. Va acompafiado de otro borrador con una
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propuesta de modificacion del reglamento de régimen interno de la Escuela
de Doctorado, para adaptarla igualmente a las previsiones sobre gobernanza
de los estudios de doctorado 3 que se derivan de la ultima version del RD
99/2011. El Presidente recuerda que estd abierto el periodo para hacer
comentarios, aportaciones y pareceres y que se tratard en una reunion
monografica proximamente.

e  Comision Doctorado 11-06-2024

El Presidente, en primer lugar, da la bienvenida a la Comisidn a las vocales de
las Facultades de Optica y Optometria, Dfia. Mar Martin-Fontecha Corrales, y
de la Facultad de Ciencias de la Informacion, Dfa. Graciela Padilla Castillo.
Asimismo da las gracias a las vocales salientes, Dfia. Ana Isabel Guzman
Aranguez y Dia. Dimitrina Jivkova Semova por su labor desarrollada en esta
comisién. A continuacién, informa de que el dia 17 de junio se abre el plazo
ordinario de solicitud de admisién a estudios de doctorado. El plazo finaliza
el 17 de septiembre.

e  Comision Doctorado 25-06-2024

Comienza la sesion informando de que tras la celebracion de la fase previa
del concurso de tesis 3 minutos, la UCM presentaba cuatro candidatos en la
Final celebrada el 14 de junio en la Facultad de Medicina de la UCM. Dos de
los representantes de la UCM obtuvieron el primer premio en sus areas de
conocimiento, concretamente en las dreas de Ciencias Sociales y Juridicas y
en el area de Ciencias. Informa a continuacién de que el pasado 20 de junio
se celebrd la reunidon del Comité de Direccidn de la Escuela, y se trato, entre
otros asuntos, el proceso de adaptacién de la normativa de estudios de
doctorado y del reglamento de régimen interno de la Escuela. En ella se
hicieron varias propuestas y sugerencias que, al igual que con las formuladas
desde la Comisidon de Doctorado, se incorporaran a los borradores con el fin
de que se pueda continuar con su tramitacion. Y para finalizar el informe, el
Director comunica que ha sido renovado como Director de la Escuela, ya que
su mandato finalizaba el 15 de junio de 2024.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

- Nueva inclusiéon de los profesores de la CAD, con una mayor
representacion de las lineas de investigacion de la Facultad, grupos
UCM, incluyendo las 3 titulaciones (Enfermeria, Fisioterapia vy
Podologia).

- Refuerzo de la representacion de la CAD incluyendo personal del
PTGAS y del estudiantado.

- Mejora del disefio, organizacion y coordinacion del programa, asi
como de las actividades de formacion e investigacion.

- Implementacion de un cronograma para las reuniones ordinarias y
extraordinarias de la CAD de forma mensual.

- Simplificacién del proceso de prelectura mediante una reunién de
investigacion en relacién con el tema de la Tesis que se pretende
defender designando dos miembros de tribunal de prelectura.

- Inclusién de los dos miembros para la realizacidn de las prelecturas
como miembros de Tribunal Titular por la UCM, como Presidente y
Secretario para la lectura de la Tesis.

- Mantenimiento del proceso de preinscripcion de aspirantes al
programa coordinado con posibles (tutores) siguiendo los

criterios establecidos en la memoria y publicos para el aspirante

- Continuacion del seguimiento anual del estudiante hasta la defensa
de su tesis doctoral.

- Seguimiento y supervisién del procedimiento de calidad interna del
programa.

- Primera implementacién en el Programa de Doctorado de
un mayor numero de integrantes en la CAD como proyecto
piloto.

- Mismo plan formativo que en afos anteriores.

- Dificultades para la adecuacién al nimero de plazas de
admision anual, dado el alto nimero de solicitudes de
nuevo ingreso.

- Dificultades para la adecuacion al porcentaje de
dedicacion parcial, debido a la amplia demanda por el
alumnado de este tipo de dedicacién de acuerdo al perfil de
las tres titulaciones de la Facultad.
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3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO

El programa de doctorado de Cuidados en Salud de la FEFyP se estructura en una Unica linea de investigacion
denominada “Investigacion en Cuidados”, que abarca los cuidados desde el enfoque de la Enfermeria, la
Fisioterapia y la Podologia, como se sefiala en la Memoria verificada en 2013.

En esta uUnica linea de investigacidon, sus investigadores, integrados en distintos grupos de investigacion,
desarrollan su trabajo en Cuidados en Salud desde los ambitos cientificos de las disciplinas anteriormente
mencionadas. Para formar parte del cuerpo docente del programa, el personal debe reunir los requisitos
minimos establecidos en términos de sexenios de investigacion reconocidos, o de publicaciones relevantes,
para el personal que no puede optar a sexenios.

El personal académico del programa de doctorado objeto de esta memoria se ha mantenido estable desde
su inicio. Las modificaciones producidas son consecuencia de bajas del profesorado por edad o finalizacién
de su vinculacién con la UCM y de altas, por la incorporacion al programa de nuevos profesores de la UCM
que cumplen los requisitos minimos establecidos. Como consta en la memoria verificada de 2013, el
programa de doctorado se inicié con 15 doctores miembros (Profesores Titulares, Catedrdticos de Escuela
Universitaria y Contratados doctores la composicién), que cubria adecuadamente la relacion de 60% con
tramos de investigacion (9 profesores) y 40% (6 profesores) sin tramos de investigacién que clarificaban asi
la Linea de Investigacion.

En la incorporacion progresiva de nuevos profesores se ha tenido en cuenta el mantenimiento de esta
proporcién ademas de asegurar la adecuacion del perfil docente, con un total de 25 profesores, de los cuales
15 (60%) contaban con tramo de investigacidon en la fecha de reacreditacidon del programa en diciembre
2021. El cumplimiento de esta condicidon supuso una aclaraciéon y una “modificacion necesaria” a fin de
obtener un informe favorable para la reacreditacién de doctorado y el compromiso de un Plan de mejora
viable que contemple estos aspectos necesarios.

Durante el curso académico 2022-2023, los procesos de estabilizacién del profesorado de la Universidad
Complutense de Madrid permitieron incorporar a 8 profesores a la plantilla de Profesores Permanentes del
programa de doctorado, todos ellos con sexenios vivos. Por tanto, el programa de doctorado contaba con un
total de 37 profesores, de los que 26 tenian un sexenio vivo, lo que implica un 70,3%. En el curso 2023-2024,
debido a la jubilacién de dos catedraticos, se ha disminuido en 5 los sexenios totales, pero el reconocimiento
de nuevos sexenios a profesores en plantilla, han subsanado esta, a priori, minoracion.

La necesidad de potenciar ambitos especificos en la linea de investigacion del programa y la incorporacién
de este nuevo profesorado ha permitido reorientar los equipos de trabajo en unidades mas cohesionadas
para permitir, de forma mas efectiva, la labor investigadora y la incorporacion de los doctorandos en el
programa. Los grupos son los siguientes:

Tabla 5: Relacion de Grupos UCM-FEFyP y FEFyP

Grupo Denominacion
PD Grupo Interdisciplinar pie diabético (911744-UCM- FEFyP).
2 RINER Rehabilitacion Integral, Fisioterapia y Rehabilitacién. (911789-UCM FEFyP) .
3 FCEM Farmacologia clinica y evaluacién de medicamentos (970797-UCM FEFyP)
4 FEBIO - Desarrollo y caracterizacion de farmacos en la actividad fisica / salud (971702-UCM
FEFyP).
5 SP-MEYCEC Salud publica-estilos de vida, metodologia enfermera y cuidados en el entorno
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comunitario (970860-UCMFEFyP) .
HUCI-Salud Humanidades, ciencia y salud (970926- UCM- FEFyP) .

INFIMET Fisioterapia manual avanzada y ejercicio terapéutico (970941 - UCM- FEFyP)

6
7
8 FBET Fisioterapia bioconductual y ejercicio terapéutico.
9

RIES Resultados de Intervencion en Salud.

10 Patologias ortopédicas y reumaticas del pie

11 Innovacién en Salud.

12 SL Salud laboral y UCE Investigacion en Cuidados de Enfermeria.

13 Integracion de los aspectos humanos, cientificos y tecnoldgicos en el desarrollo de las
profesiones sanitarias.

La siguiente tabla hace referencia a los equipos de trabajo en los que estan incluidos los “profesores del
programa de doctorado Cuidados en Salud”, indicando la categoria profesional de los participantes en cada
equipo.

Tabla 6: N2 doctores por categoria profesional, N. profesores con sexenio.

N® N2 N2
profesores . Total
Denominacién Grupo | CU |CEU |Tu|cD|AD| cON sexenios | profesores | o rcoRES
SEXENIO enel SIN se.xemo FEEYP
VIVO grupo activo
1. PD Grupo
Interdisciplinar pie
diabético (911744-UCM- | O 1 1(6]|0 6 11 4 10
FEFyP) (10 profesores
Facultad)
2. RINER Rehabilitacién
Integral,
Neurorrehabilitacion 0 0 2112 2 3 4 6
(911789-UCM FEFyP) (6
profesores Facultad)
3. DCFAS Desarrolloy
caracterizacion de
farmacos en la actividad | 2 0 2111|0 3 10 1 4
fisica / salud (971702-
UCM FEFyP)
4. FCEM Farmacologia
clinica y evaluacion de 1 0 110lo 1 6 ) 3

medicamentos (970797-
UCM FEFyP)

5. SPIEEPS Salud Publica e
Investigacion
Epidemioldgica, OO0 |[O0f1]1 1 2 3 4
promocion en Salud
(970860-UCMFEFyP)

6. HCyS Humanidades,
cienciay salud (970926- | 0 | O 1101 0 0 3 3
UCM- FEFyP)

7. INFIMET Fisioterapia
manual avanzada y

S P 0|0 (2]2]0 3 3 1 4
ejercicio terapéutico
(971702 - UCM- FEFyP)
TOTALGRUPOSUCM -FEFyP 3 1 9 11 4 16 35 18 34
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FBET Fisioterapia
bioconductual y
ejercicio terapéutico

RIES Resultados de
Intervencion en Salud

14

10

10.

Patologia ortopédica y
reumatica

10

11.

Innovacién en Salud

10

12.

SL Salud laboral y UCE
Investigacion en
Cuidados de Enfermeria

10

13.

Integracion de los
aspectos humanos,
cientificos y
tecnoldgicos en el
desarrollo de las
profesiones sanitarias

13

14

TOTAL GRUPOS FEFyP

13 10 4

15

28

42

60

CU: Catedratico de Universidad;, CEU: Catedratico de Escuela Universitaria;, TU: Titular de Universidad;, CD:
Contratado doctor

La condicidn de profesor del programa es necesaria para desempefiar el papel de tutor de un doctorando o
de director Unico de una tesis doctoral. No obstante, pueden actuar como codirectores aquellos doctores
con suficiente experiencia investigadora del Centro, de la UCM o de otras instituciones nacionales o
extranjeras, en todo caso tras ser evaluados por la CAD.

Los enlaces a los profesores y grupos de investigacion del centro se encuentran en el enlace
https://www.ucm.es/grupos/grupos-centros-orden/25.

En el curso académico 2023/24 el nimero de profesores del programa que han dirigido y/o tutorizado tesis
doctorales de estudiantes titulados en el citado curso ha sido de 22 profesores, con un total de 29 sexenios
entre los profesores que han participado. Datos aportados desde el sistema integrado de Datos
institucionales (SIDI) para el identificador IDUCM-24, IDUCM-25 respectivamente (ver siguiente Tabla)

Tabla 7. Datos Sistema Integrado de Datos Institucionales (SIDI) de la UCM a fecha 25 de septiembre de

2024. (https://sidi.ucm.es)

o
! o.?ur.so de 22 curso de 32 curso de
seguimiento o .. .. 42 curso de
seguimiento o seguimiento o ..
curso seguimiento o
. 12 curso 22 curso Y
autoinforme ., ., 32 curso acreditacion
acreditacion acreditacion acreditacion 2024/2025
2021/2022 2022/2023 2023/2024
IDUCM-24 21 30 22
N.2 de profesores UCM
IDUCM-25 9 35 29
N.2 de sexenios
IDUCM-35
N.2 de Proyectos de Investigacidn 4 4 6

activos cuyo IP sea PDI del PD

Estos resultados reflejan el interés del programa de Doctorado en la direccidn de las Tesis Doctorales,

incluyendo

investigadores jovenes como codirectores,

investigadora.
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El indicador IDUCM-35 refleja los proyectos financiados activos con IP del programa. No se disponen de datos
Institucionales para objetivar este indicador. Los datos aportados por los profesores a la CAD reflejan un
numero creciente de proyectos en este periodo, relacionados con tres grupos de investigaciéon. Es mas
numerosa su participacion como IP o bien como parte del El en proyectos no financiados por entidades
privadas o publicas, que no son considerados para esta memoria. Aun habiendo incrementado el nimero de
proyectos financiados (en este caso, por parte del Ministerio de Ciencia e Innovacién, Colegios profesionales e
Institutos de Investigacion), este aspecto es entendido como una debilidad y considerado por la CAD como
factor en la toma de decisiones que permitan reorientar grupos de trabajo mds compactos y eficaces; a la vez
qgue impulsar, con acuerdo del equipo decanal, medidas concretas para lograr estos objetivos.

FORTALEZAS DEBILIDADES
- Mayor representacion en el programa tanto de grupos de investigacion | - Menor numero de profesores UCM y menor
de la Facultad como de grupos UCM. numero de sexenios, posiblemente secundario a la
- Doctores con mayor experiencia investigadora en cuidados al haber una jubilacion de profesores con mayor antigiiedad
mayor representacién de las tres titulaciones de la Facultad, cuya pertenecientes a las figuras de Cuerpos Docentes
especializacion profesional permite mejorar una vision mas especifica Universitarios.
sobre los diferentes dmbitos cientificos - A pesar del incremento, continGa una participacion
- Aumento del numero de doctores jévenes que permiten potenciar pequefia de profesores como IP en proyectos de
campos de trabajo al mismo tiempo que establecer sinergias. investigacion  financiados reconocidos en el
- Incremento del numero de proyectos de investigacion activos cuyo IP indicador.
forma parte del PDI del Programa de Doctorado. - Falta de visibilidad de participacién como IP o El en
proyectos financiador por entidades publicas o
privadas financiadas no reconocidas en el indicador.

4. ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

La Facultad pone a disposicion de los profesores, alumnos y personal de administracion y servicios (PAS), un
buzén dnico de sugerencias para todas aquellas incidencias, quejas y propuestas que tengan que ver con la
mejora de las distintas titulaciones ofertadas, al que se puede acceder a través de:
https://enfermeria.ucm.es/sugerencias-y-quejas. En este enlace se pone a disposicion de los interesados la
normativa, procedimiento y formularios de sugerencias y quejas que, tanto de forma presencial como
telematica, pueden se remitidas a la comision de calidad.

En este buzdn, se ha recibido una Unica queja al Programa de Doctorado durante el curso 2023/24, no
relacionada con cuestiones de proceso del Programa de Doctorado. Este aparente buen resultado puede
deberse, al menos en parte, a la relacion de cercania que intenta mantener el programa con los tutores y/o
directores, miembros de la CAD, PTGAS, y otros miembros de gobierno de la FEFyP. En consecuencia, la
generalidad de las sugerencias o quejas de los estudiantes se puedan solucionar, en la mayoria de los casos, a
través de un contacto directo a través del Negociado de Doctorado. Entre las incidencias mds comunes que se
presentan en el desarrollo del programa de doctorado, se encuentran consultas de tramitacién de tesis, de
estancias de investigacion, plazos de admisidon en actividades formativas, cambios de dedicacidn, bajas
temporales. Estas son analizadas y gestionadas individualmente en la CAD, y se reflejan en las actas de las
reuniones de dicha comision. Se incluirian también las reclamaciones resueltas en tiempo y forma por la CAD,
referentes a la no admisién de aspirantes al Programa de Doctorado en Cuidados en Salud al curso académico
2023/24.

El apoyo decidido por la calidad en la FEFyP, ha impulsado, a través del Vicedecanato de Calidad, un programa
informativo y formativo sobre los objetivos y procesos de calidad, y la importancia de los registros de
incidencias a todos los colectivos implicados. Soportado en la infografia y en el buzdn unificado disponible en la
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pagina web de la facultad, facilita canalizar los registros que posteriormente permitirdn cuantificar y organizar
los procesos, tramitar los procedimientos y estimular, en definitiva, mejorar la calidad de la titulacidn.

FORTALEZAS DEBILIDADES

- Continuacién del adecuado funcionamiento del sistema de | - Unico buzén de quejas/sugerencias sobre el programa a través de
quejas y sugerencias, por la que cualquier implicado en el | un sistema Unico, no individualizado.

desarrollo del Titulo (Profesorado, PTGAS y alumnado), sin | - Escasa utilizacion del canal formal de quejas y reclamaciones, con
restriccion alguna, puede dirigirse a la Comisidon de Calidad a | solo una Unica queja en dicho programa.

titulo individual o colectivo.

- Adecuado procedimiento de resolucién de quejas vy
reclamaciones, solventando la queja existente.

- Respuesta a multiples incidencias y cuestiones sobre el
programa de doctorado fuera del buzén de quejas vy
reclamaciones.

-No inclusién en el buzén de quejas y sugerencias de las incidencias
de las reclamaciones relativas a la no admision de aspirantes al
Programa de Doctorado, siendo reflejadas, gestionadas y reflejadas
en las actas de las reuniones de la CAD.

5. INDICADORES DE RESULTADO

Se calculan los indicadores cuantitativos establecidos en el Sistema de Garantia Interno de Calidad, que
permiten analizar, entre otros, el cumplimento o desviacidn de los objetivos formativos y resultados de
aprendizaje

5.1.- Indicadores académicos y analisis de estos

Los datos de la tabla hacen referencia al proceso de seguimiento desde la renovacion de la acreditacion- que
realizd el autoinforme de renovacion de la acreditacion en 2020/21-.

Tabla 8: Indicadores de resultados Sistema Integrado de Datos Institucionales (SIDI) de la UCM
(https://sidi.ucm.es) a fecha 25 de septiembre de 2024. En paréntesis, los valores numéricos absolutos
para cada indicador, cunado los indices son referidos a porcentajes: (*)

12 curso de seguimiento o 22 curso de 32 curso de 42 curso de
curso autoinforme seguimiento o seguimiento o seguimiento o
acreditacion 12 curso acreditacion 22 curso acreditacion 32 curso acreditacion
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
IDUCM-1
N.2 de plazas de nuevo ingreso 20 20 20
ofertadas
IbucMm-2 91 108 132
Ndmero de preinscripciones
IDUCM-3
Numero de preinscripciones en 12 62 82 102
opcién
IDUCM-4
N.2 de matriculados de nuevo 19 20 22
ingreso
IDUCM-5 119 114 102
N.2 de matriculados
IDUCM-6
Porcentaje de matriculados a 31,93% (38) 27,19% (31) 22.55% (23)
tiempo parcial
Ibucm-7 95% 100% 110%
Tasa de cobertura
IDUCM-8 455% 540% 660%
Tasa de demanda
IDCUM-9
Tasa de demanda en primera 310% 410% 510%
opcién
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IDUCM-10
Porcentaje de extranjeros 3.36% (4) 4.39% (5) 6.86% (7)

matriculados

IDUCM-11
Porcentaje de matriculados 55,46% (66) 50,88% (58) 47,06% (48)

procedentes de otras universidades

IDUCM-12
Porcentaje de matriculas 2,52% (3) 4,39% (5) 3,92% (4)

subvencionadas por becas

IDUCM-13 23,08% (26) 18.52% (5) 20.69% (6)
Tasa de Abandono

IDUCM-14 42.31% (11) 51.85% (14) 44.83% (13)
Tasa de Graduacién doctoral

IDUCM-15 0% 0% 0% (0)
Tasa de Movilidad

IDUCM-16 15 15 18
N.2. de tesis

IDUCM-17 26.67% (4) 33.33% (5) 38.89 (7)
Porcentaje de tesis a tiempo parcial

IDUCM-18
Porcentaje de tesis defendidas en 6.67% (1) 13.33% (2) 11,11(2)

formato "Publicaciones"

IDUCM-19 0% 0%
Porcentaje de tesis defendidas con 0% (0)

mencion “Internacional”

IDUCM-20
Porcentaje de tesis defendidas con 100% 100% 100% (18)

calificacién "Cum Laude"

IDUCM-21
Porcentaje de tesis defendidas con 0% 0% 0% (0)

cotutela internacional

IDUCM-22
Porcentaje de tesis defendidas con 0% 0% 0% (0)

mencién “Industrial”

IDUCM-32
Contribuciones cientificas

resultantes de la tesis (desde la

9 27 36
fecha de primera matricula hasta el
abono de tasas para la defensa de
la tesis)
IDUCM-23
N.2 de profesores UCM que han 20 28 21
dirigido tesis
IDUCM-33
N.2 de profesores que han 5 8 7

tutorizado tesis

Este conjunto de indicadores hace referencia a aspectos diferenciados del programa, cuyo andlisis permite la
reflexién sobre el nivel de cumplimiento con los objetivos propuestos en el plan de estudios, la identificacion
de posibles dificultades en su desarrollo, asi como la propuesta de acciones encaminadas para su mejora. Se
pueden distinguir tres grupos de indicadores, aquellos que hacen referencia a la demanda y matriculacién del
estudiante, los referidos a los resultados académicos y su repercusion en el ambito cientifico, y en tercer lugar
a la participacién del profesorado en el doctorado, cuya distribucion observaremos para este analisis:

1- Oferta, demanda y Matricula (IDUCM 1-12)

El programa de Doctorado en Cuidados en Salud oferta anualmente un nimero maximo de 20 plazas de nuevo
ingreso, con un porcentaje de dedicacién a tiempo parcial del 50 %, con objeto de ajustarse a la memoria
verificada. El programa se estructura en una Unica linea de investigacion, “Investigacién en Cuidados” que
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abarca el espectro de cuidados desde las areas de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia.

La elevada tasa de demanda del programa de doctorado desde su implantaciéon, con un numero de
prescripciones y de preinscripciones en primera opcién muy superiores a las plazas ofertadas, ha motivado que
la CAD, sensible a esta gran demanda, haya admitido durante los afos previos un numero superior de
estudiantes. El informe de renovacién de la acreditacién de 2021 consideré como modificacion necesaria la
adaptacion del nimero de plazas a las aprobadas en la Memoria verificada. La CAD ha analizado y considerado
esta observacion, ajustando el nimero maximo de estudiantes admitidos a 20 o 22, adecuando la tasa de
cobertura, para no comprometer el desarrollo del programa. Esta correcciéon ha sido aplicada a partir del curso
2021/22, y se ha continuado en el curso 2022/23 y 2023/24 con una tasa de cobertura en el Ultimo afio de
110% (22 estudiantes admitidos y 22 matriculados).

Los datos muestran una reduccién de estudiantes matriculados en el programa con dedicacion parcial con
respecto al curso académico anterior (22.55%). En parte, pudiera justificarse por una propuesta inicial de
dedicacién parcial al programa en los cursos previos a la reacreditacidn; si bien, son muy frecuentes las
solicitudes de cambios a dedicacidon parcial de los estudiantes a la CAD. En este sentido, es de interés
considerar el perfil caracteristico del doctorando que accede al Programa; que es un Graduado en Enfermeria,
Fisioterapia o Podologia, en muchos casos con una vinculacidn profesional asistencial en el ambito sanitario
publico o privado, que desarrolla proyectos no financiados y en ocasiones no ligados a su actividad
profesional habitual. La CAD, comprometida con este aspecto de mejora en el programa, solicita
adicionalmente a la solicitud formal de cambio siempre avalada por director/es y tutor/es de la Tesis
doctoral, un “informe razonado justificativo” a los responsables del proyecto que incluyen aspectos sobre la
viabilidad y estado del proyecto, progresion en su ejecucion, disposicion del estudiante, condicionantes del
cambio solicitado. La informacidn adicional aportada por este proceso resulta relevante y permite una toma de
decisiones por parte de la Comisién mas adaptada a la demanda real.

El porcentaje de doctorandos procedentes de otras universidades se mantiene mas o menos en el mismo nivel
en torno al 50% en estos tres Ultimos afios, con tendencia a la baja. Los datos referenciados sustentan la
relevancia y el interés cientifico del Programa y su adecuacion al perfil del alumno que accede al mismo, con
estudiantes en muchos casos docentes de otras universidades, que buscan el desarrollo de su carrera docente
e investigadora en este Titulo; junto con un relativamente numeroso nimero de estudiantes que compaginan
su practica profesional con los estudios de doctorado demandando una adecuada formacion que abra la puerta
de la investigacion en cuidados con criterios de calidad y eficacia para el paciente. Aumenta en los uUltimos tres
afios la prevalencia de estudiantes extranjeros en torno al 7%. Si bien, se mantienen contactos con
Universidades a nivel Internacional, los proyectos de cooperacién entre grupos de investigacién progresan
adecuadamente, pero son un drea de mejora a seguir desarrollando, y pueden explicar estos datos. Los
indicadores objetivan un porcentaje de doctorandos con beca o contrato predoctoral, durante los cursos
2021/22 (n2 = 3, 2,52%), 2022/23 (n2 = 5, 4,79%) y 2023/24 (n2=4, 3,92%) que habla en favor de una mayor
capacidad investigadora del programa de doctorado, a lo que ha contribuido también el impulso que ha
supuesto la flexibilizacién de los criterios impuestos para la concesidon de estas becas-predoctorales en areas
emergentes desde el Vicerrectorado de Investigacidon. Las caracteristicas propias relacionadas con la
investigacion clinica, asociada a la labor clinica y asistencial, obliga a reforzar desde el programa de doctorado
el trabajo conjunto con las instituciones sanitarias, a través de los Institutos de Investigacién y mediante
concierto con el SERMAS (Servicio Madrilefio de Salud), bien a nivel individual de los profesores vinculados al
Doctorado, como colectivamente, para impulsar la investigacion en las lineas del programa de doctorado. Asi
mismo, destaca la importancia que en este sentido pueda aportar el apoyo clinico, como la Clinica Universitaria
de Podologia, para abordar estos retos. En todo caso, en el momento actual, son muy escasos los alumnos que
acceden a proyectos subvencionados tanto en investigaciones publicas como privadas (articulo 83, y articulo 60
de la LOSU) para realizar su tesis doctoral en el programa.
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2. - Resultados académicos

2.1 Rendimiento académico. (IDUCM 13, 14). Se analizan las variables “tasa de abandono” y” tasa de
graduacién”, en relacién con el desarrollo de los estudios en el curso 2023/24, en relacion con el nimero de
estudiantes que componen la cohorte de entrada en 2019/20 (definida en SIDI) con un nimero de 29
alumnos.

La tasa de abandono esta fijada en la Memoria verificada en un 10%. Ha sido superada en todos los cursos
académicos desde la implantacidn del programa. En relacién a los abandonos de afios anteriores, el analisis
de esta cohorte por afios sitla una proporcion de abandonos constante en primer, segundo y tercer afio del
6,9% (n2=2) estudiantes, estando actualmente (2023-2024) la global en torno al 20% La CAD lo considera
como un aspecto mejorable en el programa. La falta de financiacién tras acceder a los estudios, la escasez de
ayudas y becas predoctorales, dificultades para compaginar la vida laboral, académica y personal, se han
asociado como causas principales de estos resultados. Un aspecto de mejora, de acuerdo con las
recomendaciones aportadas en el informe de reacreditacidn, seria analizar a fondo las causas de esta tasa de
abandono, y establecer mecanismos de informacién previa a la matriculaciéon en el programa sobre los
requisitos para completarlo

La tasa de graduacion permite estimar el nimero de estudiantes titulados en un 44.83% (n2=13). El andlisis
de este porcentaje junto con la tasa de abandono habla en favor de tiempos de permanencia elevados del
estudiante en el programa de doctorado, aunque disminuidos con respecto a otras épocas.

2.2 Tesis doctorales producidas e indices relacionados. Su resultado serd estimado a través de la calificacion
obtenida y las contribuciones cientificas derivadas (IDUCM- 16-22, 32).

Los datos aportados por SIDI a fecha de 26 de septiembre de 2024 respecto a los indices Tesis defendidas e
indices relacionados, indican un nimero de 18 tesis leidas en el curso 2023/24.

Calidad de las tesis. Un 100% de las tesis defendidas han alcanzado mencién cum laude en el curso 2023/24,
al igual que ocurrié en los cursos 2021/22 y 2022/23. Un total de 7 tesis (38.89%) han cursado con
dedicacién a tiempo parcial. El nimero de tesis defendidas en la modalidad de “publicaciones” es muy
escaso en el programa, limitandose a dos tesis doctorales en el curso 2023/24 y tampoco se han defendido
Tesis con “mencidn internacional”. No se han defendido tesis con “cotutela internacional” o con mencion
“industrial”.

Produccion cientifica y posibles publicaciones y contribuciones cientificas derivadas. Son objeto de continua
observaciéon y de propuestas de mejora en el Titulo junto con los indices previamente comentados desde su
implantacion, como el procedimiento de calidad interna de las tesis, o “procedimiento de Prelectura”
sefialado, siguiendo las recomendaciones sobre las acciones de mejora establecidas en el Informe inicial de
Evaluacién de la Solicitud de Verificacidn (Criterio 6.1 Recursos humanos), que se considera ha contribuido a
mejorar las calificaciones de la tesis doctoral y, de forma mds discreta, al ndmero de tesis defendidas en
articulos. Se defendieron un total de 55 tesis doctorales en el periodo previo a la renovacién de la
reacreditacion (2013-2020). Aproximadamente un 60% de las tesis defendidas en ese periodo han resultado
en al menos una contribucién indexada y con indices de calidad (Q1: 48,48%; Q2: 18,18%, Q3: 24,24%, Q4.
9,09%) en el periodo comprendido entre los 3 afios previos a la lectura y los dos afios posteriores a la misma.
El nimero de contribuciones cientificas resultantes de la tesis (desde la fecha de la primera matricula hasta
el abono de tasas para la defensa de la tesis) ha aumentado sustancialmente en el presente curso
académico, pasando de 9 contribuciones en 2021/22 a 27 contribuciones en el curso 2022/23 y 36
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publicaciones en el actual curso 2023/24, la tendencia, sin duda, es positiva y al alza.

La CAD interpreta que el proceso de calidad implantado en el programa, con el acto de prelectura previo a la
tramitacién de la tesis doctoral, el refuerzo de formacion especifica sobre publicaciones cientificas en los
talleres de investigacion, y la obligatoriedad de exigir una publicacion previa al depdsito de la tesis doctoral
ademas de la participacion en las jornadas de Phday de la Escuela de Doctorado, y otras actividades
desarrolladas en la EDUCM, pudieran mejorar estos resultados. También considera la CAD como debilidad
potencial, el escaso numero de tesis con “mencion internacional”, si bien apoya la movilidad y el
intercambio, aunque siempre en el contexto de las caracteristicas de los estudiantes del programa. Ademas,
apoya de forma decidida la investigacion en el Centro. Anualmente, la FEFyP gestiona a través del
Vicedecanato de Investigacion y Doctorado, una convocatoria interna de ayuda al desarrollo y la
transferencia de investigacidon que es aprobada por la Junta de Facultad. Las acciones concretas se dirigen a
atender a las necesidades puntuales de aquellos proyectos que no cuenten con financiaciéon procedente de
fuentes externas con una partida presupuestaria especifica a los grupos de investigacion en material
inventariable, contribuciones cientificas, ayudas a la movilidad de profesores y doctorandos sin dotacién
econdmica. La concesidn o no de financiacion y el importe de esta se decidira por la Comisién, que tendra en
cuenta la oportunidad de la accién propuesta, la disponibilidad presupuestaria, el n2 de solicitudes recibidas
y el reparto equilibrado entre los grupos.

3. Profesorado implicado (IDUCM 23,33,34)

Los datos aportados para el identificador IDUCM-23 refieren un nimero total de 21 doctores UCM
implicados en la direccion de tesis doctorales y 7 tutores de tesis, en las Tesis defendidas en el Curso
Académico 2023/24. Estos resultados reflejan la codireccion de Tesis Doctorales en las que también han
participado 3 profesores externos.

Se considera que las actividades para fomentar la direccién de tesis doctorales pueden ser mejoradas,
potenciando el incluir jovenes investigadores y/o incluidos en los planes de estabilizacidn del profesorado,
como codirectores en las tesis doctorales.

FORTALEZAS DEBILIDADES

- Aumento de la demanda en el nimero de preinscritos en | - Ligero aumento del nimero de alumnos de nuevo ingreso con
primera opcién y matriculados, asi como de la tasa de | respecto al aprobado en la memoria Verifica, justificado por
demanda en primera opcidn que muestra un interés creciente | elevado nimero de solicitudes de nuevo ingreso, asi como por la

por el Programa de Doctorado. adecuacién de afios anteriores que practicamente compensa
- Especificidad del titulo para este perfil de graduados en | este pequefio porcentaje.

relacion con las titulaciones de la Facultad (Enfermeria, | - Porcentaje alto de alumnos matriculados a tiempo parcial, a
Fisioterapia y Podologia). pesar de las acciones para controlar los alumnos de nuevo

- Menor porcentaje de nuevos alumnos matriculados a tiempo | ingreso  matriculados a tiempo parcial, posiblemente
parcial, gracias a las acciones de la CAD, respetando los | relacionado con el perfil clinico de las titulaciones incluidas en el

porcentajes de la memoria Verifica. Programa.

- Reduccién del nuimero de alumnos matriculados en el | - Disminucion del porcentaje de alumnos matriculados de otras
Programa gracias al aumento de defensas de Tesis en este | universidades, que a su vez refleja el interés del alumnado UCM
periodo. por el Programa de Doctorado.

- Incremento del porcentaje de estudiantes extranjeros | - Ligero descenso de matriculas subvencionadas por becas,
matriculados, mostrando un mayor interés a nivel | posiblemente en relacion con el aumento de tesis defendidas.
internacional por el Programa de Doctorado. - Ausencia de tesis defendidas con mencién internacional,
- Aumento progresivo del nimero de tesis defendidas y | cotutela o doctorado industrial.

mantenimiento del n2 de tesis con calificacién “cum laude”. - Ligera reduccion del numero de profesores y tutores UCM que

- Incremento progresivo del numero de publicaciones | han dirigido o tutorizado tesis, posiblemente en relacién con el
relacionadas con las tesis doctorales, lo cual refleja un | aumento de jubilaciones de los profesores de mayor categoria y
aumento de la transferencia investigadora y de conocimiento | antigliedad de la Facultad.

a nivel internacional.
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5.2.- Anadlisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccion de los colectivos implicados en la

implantacion del titulo (estudiantes, profesores, personal técnico, de gestidon y de administracidén vy servicios

y agentes externos).

Para este analisis se han utilizado los resultados de las encuestas desde el Vicerrectorado de Calidad los
cursos 2021/21, 2022/23, y 2023/24 (IDUCM 26-28)

5.2.1 Satisfaccion de los doctorandos con el Programa de Doctorado.

Los resultados de la encuesta de satisfaccidon de los estudiantes del curso 2023/24 se han obtenido sobre un
tamaio de muestral de 14 estudiantes (tasa de participacion 14,4%) y un resultado de satisfaccion global de
6.3 (Mediana 7). Con la precaucion de la limitada participacidén del estudiante, los items mejor valorados
(valores entre 8,9- 7,6) han sido los relativos al perfil del profesorado, complementos formativos y los
criterios de admisidon. Entre los aspectos considerados mds débiles en el programa se situan los del
equipamiento y las infraestructuras y la informacidon completa y actualizada con valores medidos 5.7 y 5,2,
respectivamente. Es necesario continuar con la labor de mejora iniciada en 2020 centrada en dos puntos,
mejorar la informacidn recibida por el alumno (oral, email, web) y fomentar la integracion activa del alumno
a través de actividades con objetivos realistas y practicos. El centro se encuentra en un proceso de
actualizacion y reforma de equipamientos y estructuras que influirdn positivamente en la satisfaccion de los
colectivos.

5.2.2 Satisfaccion del Personal Docente e Investigador (PDI) con el Programa de Doctorado

La encuesta correspondiente al curso 2023/24 se ha realizado en 16 profesores con edad media de 53.3 afios
(DE 10.4) todos ellos directores y/o tutores del programa y/o miembros de la comisidon académica de
doctorado. El profesorado manifiesta un nivel de satisfaccion global con el programa 7.8 (DE 2.2), siendo los
procedimientos de evaluacién y la cantidad las actividades formativas aspectos bien valorados con
puntuaciones de 7.6 (DE 2.4) y 7.6 (DE 2.3) respectivamente. La variable peor valorada son los recursos
materiales, con un 6 (DE 3.1). Muestra un profesorado comprometido con el programa en 37.5% y neutro en
56.3%, habiendo un 6.3% decepcionado con el mismo y por tanto con un amplio margen de mejora en este
sentido.

Desde el analisis de las debilidades detectadas en la encuesta de 2017/18, se han puesto en marcha acciones
gue han mejorado la percepcion en el profesorado de la accesibilidad de informacion sobre el programayy la
coordinacion de tareas, y han facilitado la consecucidn de objetivos como la tramitacion y defensa de una
tesis doctoral. Se considera que la participacién del profesorado en el programa puede ser mejorable,
facilitando la direccién y/ codireccion de tesis doctorales y la adecuacién de las actividades formativas
complementarias. La evolucidn variable de la de los complementos formativos, tanto en este colectivo como
en el de los estudiantes, aconseja su analisis para establecer un plan de mejora. La adecuacién de
equipamiento y las infraestructuras son los aspectos peor valorados por la generalidad del profesorado,
incidiendo en que la falta de espacios concretos de investigacidon (laboratorios) dificulta enormemente la
realizacion de proyectos.

Los encuestados, en sus respuestas abiertas, manifiestan que “los principales problemas son la falta de
instalaciones, financiacion y apoyo material y humano para la realizacion de proyectos de investigacion en
nuestra Facultad. Asimismo, las gestiones resultan lentas, complejas y altamente demandantes para los
directores. Esto supone una sobrecarga de trabajo que no se ve reflejada en el reconocimiento docente a la
direccion de tesis doctorales, al igual que ocurre con la direccion de grupos de investigacion y la realizacion
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de proyectos de investigacion financiados, aunque no sean competitivos. Estos motivos desincentivan
enormemente la realizacion de investigacion”.

5.2.3 Satisfaccion de los egresados con el Programa de Doctorado

Es imprescindible aumentar la respuesta de las encuestas de satisfaccion de egresados. En el afio 2023-24
s6lo se han obtenido tres respuestas (n=17.6%), con puntuaciones variables al alza, lo que no se considera,
en absoluto, significativo. Se implantd y se ha mantenido, como area de mejora, un ordenador especifico
para contestar la encuesta en el drea de secretaria de estudiantes, de manera que se les insta a contestar el
formulario de satisfaccidon cuando acuden a recoger el titulo de egresado.

Tabla 9: Indicadores de resultados IDUCM-26-a IDUCM-28. Resultados de las encuestas de Satisfaccion del
Vicerrectorado de Calidad de los cursos 2021/22 y 2022/23 y 2023/24. En paréntesis, los valores
numéricos absolutos para cada indicador, cuando los indices son referidos a porcentajes: (*)

12 curso de seguimiento o 29 curso de 3¢ f:u!'so de 49 curso de
curso autoinforme seguimiento o segunmlent'o o . e
acreditacion 12 curso acreditacion 22 curso acreditacion 32 curso acreditacién
2021-2022 2022-2023 2023-2024
IDUCM-26
Satisfaccion de los Doctorandos 7,6 (17) 7.5 (24) 6.3 (14)
con el Programa de Doctorado
IDUCM-27
Satisfaccion de los Egresados con el 5,5(2) 10(1) 8.7 (1)
Programa de Doctorado
IDUCM-28
Satisfaccion del PDI con el 8,3 (11) 8.5(22) 7.8(22)
Programa de Doctorado
FORTALEZAS DEBILIDADES

- Estudiantes: satisfaccion aceptable global con el Tituloy en |- Tendencia a la baja en todos los indicadores de satisfaccion,
los aspectos relativos a: perfil del profesorado, los | aunque poco valorable por la escasa participacion, lo que hace
procedimientos de evaluacién anual, los criterios de admisién, que, en general, la informacién sea poco valorable y con una
y el control de las actividades formativas. significacion minima.

- Profesores: satisfaccién aceptable global con el Titulo y en los
aspectos de: procedimientos de evaluacion y el control de las
actividades formativas, el proceso de defensa de la tesis y
compromiso del profesor con el programa.

- Baja participacion en las encuestas de satisfaccion de
estudiantes, egresados y profesores con resultados poco
valorables.

- Baja satisfaccion en los aspectos relativos a estudiantes:
Informacién poco clara y accesible en la web, adecuaciéon del
equipamiento y las infraestructuras, escaso compromiso del
estudiante y alto margen de mejora

- Baja satisfacciéon en los aspectos relativos a profesores:
Adecuacion de los complementos formativos

- Egresado. Muy escasa participacién en las encuestas de
satisfaccion, con resultados no valorables.

- No se dispone de resultados de satisfaccion de PAS, ni de
agentes externos, con relacion al programa de doctorado.

5.3.- Andlisis de los resultados de la insercidén laboral de los doctorados vy de su satisfaccién con la formacién
recibida.

No se dispone informacion del Vicerrectorado de Calidad para evaluar la tasa de Adecuacién de la Insercidn
Laboral. La encuesta de satisfaccion de los egresados de 2023-24 hace referencia a la ocupacién de los
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egresados, pero el tamafio muestral es de 3 de 17 posibles, y no es representativo. Si bien, manifiestan
relacién de sus estudios con el ambito de trabajo (8.3).

No se dispone de datos oficiales que permitan cuantificar el porcentaje de doctores egresados del dmbito
del programa de doctorado que desempeian funciones de nivel de doctor sobre el total de personas
empleadas que han realizado la tesis (IDUCM-31).

Las encuestan reflejan que el 100% de los egresados se encuentran trabajando en su actividad profesional, si
bien es menos clara la utilidad de los estudios para conseguir un puesto de trabajo y mejorar su situacién
profesional en el dmbito asistencial. A falta de datos oficiales, sobre la empleabilidad de los egresados,
remarcar que el doctorado ha permitido la incorporacidn de doctores noveles, que, a través de su titulo de
doctor, afianzan su carrera profesional como docentes tanto en universidades publicas y privadas, y
contribuyen de forma indirecta a la estabilizacién y el desarrollo universitario de la plantilla docente e
investigadora en el ambito de los cuidados en Enfermeria, Fisioterapia y Podologia. En la mayoria de los
casos, el objetivo es incorporarse a Grupos de Investigacion en diferentes Instituciones y a los Institutos de
Investigacion clinica de sus Hospitales para desarrollar grupos de trabajo e investigacion, entorno en el que
se desenvuelve un gran porcentaje de la investigacion clinica. Su mayor presencia en este campo favorecera
el desarrollo cientifico y profesional en esta area y su utilidad como motor para mejorar su situacion
profesional.

Tabla 10: Indicadores de resultados IDUCM-30, IDUCM-31. Resultados de las encuestas de Satisfaccion del
Vicerrectorado de Calidad los cursos 2021/22 y 2022/23 y 2023-24. En paréntesis, los valores numéricos
absolutos para cada indicador, cuando los indices son referidos a porcentajes: (*)

12 curso de seguimiento o 22 curso de 30 curso de (TR
curso autoinforme seguimiento o . seguimiento o
acreditacion 12 curso acreditacién 22 curgszlaclreditacién 32 curgsltj)laclreditacién
2021/2022 2022/2023 i )
IDUCM-30 100% (2/19) 100% (1/14) 100% (3/17)
Tasa de Insercién Laboral
IDUCM-31
Tasa de Adecuacién de la Insercién | --- - -
Laboral
FORTALEZAS DEBILIDADES

- Alta tasa de insercion laboral - En general, la baja incidencia de participacion en la encuesta
hace que no sea significativa la interpretacion de la informacién.
- Es necesario implementar mecanismos que mejoren la
contestacion e interpretacion de la informacion aportada.

- Falta de seguimiento de egresados.

- No se disponen datos de empleabilidad.

5.4.- Analisis de la calidad de los programas de movilidad.

El Programa de movilidad de los estudiantes de Doctorado en Cuidados en Salud sigue las directrices del
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la UCM y esta enmarcado dentro de las normas emanadas
de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, la Carta Europea Erasmus, asi como de las establecidas en los diversos convenios firmados
por la UCM con otras instituciones nacionales y extranjeras. La Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y
Podologia no dispone de plazas determinadas para el programa de Doctorado en Cuidados, por lo que el
solicitante tendra la posibilidad de aportar el contacto y la aceptacion del Centro de destino.
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Desde la web del programa de doctorado Cuidados en Salud se accede a la informaciéon general sobre becas
y ayudas estudiantes, PDI y PAS de la UCM. https://www.ucm.es/becas-y-ayudas, convocatorias abiertas de
movilidad y becas https://edoctorado.ucm.es/becas-y-movilidad y Oficina de relaciones internacionales.
https://www.ucm.es/internacional.

La oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia ayuda a
gestionar la informacién y orienta al alumno segun sus objetivos formativos.

Para la orientacion académica, profesional y de movilidad de los doctorandos, intervienen de forma
coordinada el tutor y el/los director/es de la tesis Doctoral, el coordinador del programa de doctorado, el
Vicedecano de Investigacion y Doctorado y la Vicedecana de Relaciones Internaciones, poniendo a
disposicion del alumno los recursos que la UCM facilita para su formacion. Uno de los objetivos de movilidad
internacional se concreta en la obtencidn de un Doctorado con Mencidn Internacional. Los requisitos se
especifican en el Articulo 14 de la Normativa de Desarrollo del R.D. 99/2011 (BOUC 29/04/2015). Esta
normativa rige las funciones de la CAD y por ello solicita a los estudiantes para ser autorizada, la invitacién
del Centro de acogida, el programa de actividades a realizar, el periodo de estancia y V2 B2 del Director y
Tutor de Tesis Doctoral. Una vez finalizada, se justifica su aprovechamiento con un informe del responsable
de la Institucidon y una memoria de resultados; y se resolvera a la vista de la documentacidn aportada, si el
doctorando puede optar a la Mencidn Internacional. Una vez finalizada la estancia el alumno cumplimenta un
sencillo cuestionario de satisfacciéon, cuyo modelo se adjunta que contribuye a objetivar fortalezas y
debilidades y procedimientos de mejora.

El cuestionario contiene 6 preguntas que permiten una respuesta abierta y una calificacién cuantitativa
global (puntuaciéon 0-10):

Satisfaccion de la movilidad Puntuacion (0-10)
Integracion en el equipo de investigacion

Dificultades en el desarrollo de objetivos

Aportaciones al proyecto de investigacion

Tiempo de estancia

Satisfaccion global

Puntuacion Total

Observaciones

La subcomision de calidad del programa de doctorado realizard un seguimiento y evaluacién anual que
permita la mejora continua del programa de movilidad y para ello, se utilizaran los siguientes indicadores:

e Porcentaje de participacion en los programas de movilidad.
e Grado de satisfaccion de los estudiantes.
e Losresultados obtenidos en el Programa de Movilidad, remitidos por el Coordinador de Movilidad.

La Comision de Calidad del Centro valorard y analizard toda esta informacion periédicamente y emitira
propuestas de revision y mejora del plan de estudios de la titulacién, que remitird a la Junta del Centro
que adoptara las medidas necesarias para su ejecucién, con el objetivo de lograr una mejora continua en
la calidad de los programas de movilidad

La tabla de Indicadores de resultados SIDI muestra una tasa de movilidad de 0% en los dos periodos
evaluados. La "satisfaccién general con la movilidad" permite ser objetivada desde las encuestas de
Satisfaccion de los estudiantes aportada por el Vicerrectorado de Calidad, con una relacion de n2 alumnos/
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muestra total, de 2021/22 (1/17) y de 2022/23 (2/24), y una satisfaccion promedio de 9 y 8 respectivamente
en ambos periodos.

Tabla 11: Indicadores de resultados IDUCM-15 Tasa de movilidad. Sistema Integrado de Datos
Institucionales (SIDI) de la UCM (https://sidi.ucm.es) a fecha 23 de octubre de 2023. IDUCM-29 satisfaccion
de la movilidad. Resultados de las encuestas de Satisfaccion del Vicerrectorado de Calidad los cursos
2021/22 y 2022/23 y 2023/24. En paréntesis, los valores numéricos absolutos para cada indicador, cunado
los indices son referidos a porcentajes: (*)

12 curso de seguimiento .
22 curso de seguimiento . _
o o 32 curso de seguimiento 42 curso de seguimiento
curso autoinforme S o o
17 12 curso acreditacion Y R,
acreditacion 2022/2023 22 curso acreditacion 32 curso acreditacion
2021/2022
IDUCM-15 0% 0% 0%
Tasa de Movilidad
IDUCM-29
9(1/17 8(2/24 8(3/14
Satisfaccion con la Movilidad (1/17) (2/24) (3/14)

La tasa de movilidad permite la valoracion del grado de internacionalizacién del programa. Son muy escasas
las estancias internacionales entre los doctorandos del programa; resultados que pueden considerarse como
una potencial debilidad, y en su analisis deben tenerse en cuenta ciertos condicionantes, entre los que
destacan la escasez o la ausencia de becas que permitan una financiacion, al menos parcial de la estancia; o
la consideracion del perfil del estudiante de doctorado que en muchos casos compagina sus estudios de
doctorado con su actividad profesional lo que restringe sus posibilidades de movilidad. La limitada presencia
de nuestros grupos de investigacidon en ambitos internacionales tampoco favorece los programas de
movilidad. Si bien desde el la FEFyP se han arbitrado ayudas econdmicas para facilitar la movilidad, y desde
la subcomision de calidad de la CAD se estan estudiando férmulas para impulsar este aspecto del programa.

FORTALEZAS DEBILIDADES

- Satisfaccion de los estudiantes que han realizado estancias | - Escasa movilidad de estudiantes a otras
en centros extranjeros. Universidades.
- Escasa presencia del Titulo a nivel Internacional

6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO Y
RENOVACION DE LA ACREDITACION.
6.1.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el

Informe de Evaluacion de la Solicitud de Verificacion o modificacion del Titulo, realizado por la Agencia

externa.

“No procede”
6.2.- Se han realizado las acciones necesarias para corregir las “Recomendaciones” o “Recomendaciones de

Especial Seguimiento” establecidas en el ultimo Informe de Seguimiento del Titulo realizado por la Agencia

externa.

“No procede”
6.3.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el

ultimo Informe de Seguimiento del Titulo, realizado por la Oficina para la Calidad de la UCM, para la mejora
del Titulo.

“No procede”
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6.4.- Se ha realizado el plan de mejora planteada en la ultima Memoria de Seguimiento a lo largo del curso a

evaluar.

“No procede”

6.5.- Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el

Informe de la Renovacidn de la Acreditacion del titulo, realizado por la Agencia externa para la mejora del
Titulo.

“No procede”

7. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
7.1.- Naturaleza, caracteristicas, analisis, justificacion y comunicacién del Procedimiento de modificacidn

ordinaria.

“No procede”

7.2.- Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacién del Procedimiento de modificacién

abreviado.

“No procede”

8. RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL TiTULO

Ver tabla siguiente:
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Tabla 12. Fortalezas del titulo

FORTALEZAS

Anilisis de la fortaleza*

Acciones para el mantenimiento de las fortalezas

Estructuray
funcionamiento del
SGIC

-Avance en el establecimiento de indicadores de calidad.

-Eliminacién subcomisiones de titulacion de la comisidn de
calidad, evitando duplicidad de funciones asumidas por las
comisiones propias de las titulaciones. Supone
simplificacion administrativa y cumplimiento normativo.

-Adaptacion al RD 822/2021 de los titulos, modificando las
areas de conocimiento por ambitos de conocimiento.

-Frecuencia de reuniones de la Comisidn de Calidad.

-La comision demuestra un compromiso proactivo al
revisar y analizar las quejas y sugerencias presentadas por
los estudiantes en la comisidon, mostrando disposicion para
abordar y resolver problemas especificos (condiciones
aulas, trato secretaria).

(Ver apartado 1)

Implementacién de nuevas iniciativas para continuar con las
acciones de mejora.

Simplificacion de procedimientos administrativos.
Planificacién y periodicidad de las reuniones de la comision
de calidad.

Revision y reevaluacion del cumplimiento de los objetivos
marcados.

Organizacion y
funcionamiento de la
Comision Académica

- Nueva inclusién de los profesores de la CAD, con una
mayor representacion de las lineas de investigacion de la
Facultad, grupos UCM, incluyendo las 3 titulaciones
(Enfermeria, Fisioterapia y Podologia).

- Refuerzo de la representacién de la CAD incluyendo
personal del PTGAS y del estudiantado.

- Mejora del disefio, organizaciéon y coordinacién del
programa, asi como de las actividades de formacion e
investigacion.

- Implementacion de un cronograma para las reuniones
ordinarias y extraordinarias de la CAD de forma mensual.

- Simplificacion del proceso de prelectura mediante una
reunion de investigacién en relacién con el tema de la Tesis
que se pretende defender designando dos miembros de
tribunal de prelectura.

- Inclusién de los dos miembros para la realizacién de las
prelecturas como miembros de Tribunal Titular por la
UCM, como Presidente y Secretario para la lectura de la
Tesis.

- Mantenimiento del proceso de preinscripcion de
aspirantes al programa coordinado con posibles (tutores)
siguiendo los criterios establecidos en la memoria y
publicos para el aspirante

- (Ver apartado 2)

Mantenimiento de la comunicacién continda entre los
colectivos implicados y la CAD para el buen funcionamiento
de la titulacion.

Inclusion de mayor representacién en la CAD, tanto del PDI,
PTGAS e inclusién de alumnado.

Cronograma para regular la periodicidad y frecuencia de las
reuniones de la CAD.

Simplificacién del proceso de prelectura.

Inclusion de los miembros de prelectura en los tribunales de
tesis.
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- Continuacién del seguimiento anual del estudiante hasta
la defensa de su tesis doctoral.

- Seguimiento y supervision del procedimiento de calidad
interna del programa.

Personal académico - Mayor representacion en el programa tanto de grupos |- (Ver apartado 3) - Continuacion de la apuesta por el mantenimiento y
de investigacion de la Facultad como de grupos UCM. promocién del profesorado.

- Doctores con mayor experiencia investigadora en
cuidados al haber una mayor representacion de las tres
titulaciones de la Facultad, cuya especializacidn
profesional permite mejorar una vision mas especifica
sobre los diferentes ambitos cientificos

- Incremento de la representacion de grupos de investigacion y
titulaciones en el personal académico del Programa
deDoctorado .

- Promocién de la investigacidon con mayor participacion del
PDI del Programa de Doctorado como IP de proyectos de

- Aumento del nimero de doctores jovenes que permiten investigacion.

potenciar campos de trabajo al mismo tiempo que
establecer sinergias.

- Incremento del numero de proyectos de investigacion
activos cuyo IP forma parte del PDI del Programa de

Doctorado.
Sistema de quejas y - Continuacién del adecuado funcionamiento del sistema (Ver apartado 4) - Publicacién y promocién a los alumnos y personal implicado
sugerencias de quejas y sugerencias, por la que cualquier implicado en en el Doctorado a fomentar el uso del Sistema de quejas y
el desarrollo del Titulo (Profesorado, PAS y alumnado), sin sugerencias.

restriccion alguna, puede dirigirse la Comision de Calidad a
titulo individual o colectivo.

- Adecuado procedimiento de resolucidn de quejas y
reclamaciones, solventando la queja existente.

- Respuesta a multiples incidencias y cuestiones sobre el
programa de doctorado fuera del buzén de quejas y
reclamaciones.

Proactividad en la resoluciéon de las quejas y sugerencias, asi
como respuestas a incidencias fuera del buzén.

Indicadores de - Aumento de la demanda en el nimero de preinscritos en | (Ver apartado 5.1) - Préxima modificacion de la memoria Verifica para aumentar
resultados primera opcién y matriculados, asi como de la tasa de el nimero de plazas de nueva admision, dado el interés por
demanda en primera opcién que muestra un interés las nuevas admisiones del Programa de Doctorado.

creciente por el Programa de Doctorado.

- Especificidad del titulo para este perfil de graduados en
relacién a las titulaciones de la Facultad (Enfermeria,
Fisioterapia y Podologia).

- Menor porcentaje de nuevos alumnos matriculados a
tiempo parcial, gracias a las acciones de la CAD,

- Implementacién de iniciativas para mejorar los indicadores
que han sido bajos y mantener las buenas calificaciones.

- Mantenimiento del seguimiento de los doctorandos.

- Acciones para controlar la adecuacién del n2 de alumnos de
nueva matriculacién y el porcentaje de alumnos a tiempo

respetando los porcentajes de la memoria Verifica. parcial.

- Reduccién del nimero de alumnos matriculados en el - Promocién del programa de Doctorado a nivel Nacional e
Programa gracias al aumento de defensas de Tesis en este Internacional, con nuevos convenios con instituciones y
periodo. universidades extranjeras.
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- Incremento del porcentaje de estudiantes extranjeros
matriculados, mostrando un mayor interés a nivel
internacional por el Programa de Doctorado.

- Aumento progresivo del nimero de tesis defendidas y
aumento del n2 de tesis con calificaciéon “cum laude”.

- Incremento progresivo del numero de publicaciones
relacionadas con las tesis doctorales, lo cual refleja un
aumento de la transferencia investigadora y de
conocimiento a nivel internacional.

- Potenciar la inclusion de nuevas plazas de profesorado con un
perfil investigador que permita la transferencia y publicacion
del conocimiento derivado de las tesis doctorales.

Programas de
movilidad

- Satisfaccion de los estudiantes que han realizado
estancias en centros extranjeros.

(Ver apartado 5.4)

- Se siguen buscando nuevas vias y convenios para mejorar la
participacion de los estudiantes de doctorado en programas
de movilidad.

Satisfaccion de los
diferentes colectivos

- Estudiantes: satisfaccion aceptable global con el Titulo y
en los aspectos relativos a: perfil del profesorado, los
procedimientos de evaluacion anual, los criterios de
admision, y el control de las actividades formativas.

- Profesores: satisfaccion aceptable global con el Titulo y
en los aspectos de: procedimientos de evaluacion y el
control de las actividades formativas, el proceso de
defensa de la tesis y compromiso del profesor con el
programa.

(Ver apartado 5.2)

- Refuerzo de las actividades formativas complementarias

- Reforzar la participacion de profesores en funcion de la
especializacién de cada profesor.

- Reforzar la comunicacidon de los colectivos implicados y
responsables del centro.

- Refuerzo para la tramitacion de los procesos, tesis, en las
acciones de coordinacion con negociado de doctorado.

- Criterios rigurosos en los procesos de admision.

Insercion laboral

- Alta tasa de insercidon laboral, aunque muestra poco
representativa por baja contestacion.

(Ver apartado 5.3)

- Seguimiento de la insercién laboral en las siguientes ediciones
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9. RELACION Y ANALISIS DE PUNTOS DEBILES DEL TiTULO, Y PROPUESTA DE MEJORA

9.1.- Relacién de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacién del titulo,
elementos del sistema de informacién del SGIC que ha permitido su identificacion y andlisis de las causas.

9.2.- Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar.

Ver tabla siguiente:
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Tabla 13. Puntos

Realizado/

débiles del titulo. L . . Indicador de Responsable de su Fecha de
Puntos débiles Causas Acciones de mejora . ., .. En proceso/
Propuestas de resultados ejecucion realizacion )
) No realizado
mejora.
Estructuray Baja utilizacién del buzén | - Posible falta de | - Promocidn de la existencia | - Satisfaccion de - Comision de Curso 2023-24 Realizado
funcionamiento del de quejas. promocion del buzén del buzén de quejas 'y personal del centro Calidad
SGIC Baja participacién en las de quejas y sugerencias al alumnado.
encuestas de satisfaccion. sugerencias. - Inclusién de ordenador en
la secretaria de centro para
promover la contestacion
de cuestionarios.
Organizacion y Primera implementacion | - Proyecto piloto en el - Aumento de la | - Satisfaccion de -CAD Curso 2023-24 En proceso
funcionamiento de la en el Programa de programa de periodicidad de reuniones personal del centro
Comision Académica Doctorado de un mayor Doctorado de una ordinarias y y de los estudiantes
nimero de integrantes nueva composicion de extraordinarias de la CAD.
en la CAD como proyecto la comisién académica | - Seguimiento del
piloto. - Alto nimero de funcionamiento del
Mismo plan formativo solicitudes de nuevo proyecto piloto de la

que en afios anteriores.

Dificultades  para la
adecuacién al nimero de
plazas de admisién anual,
dado el alto nimero de

solicitudes de nuevo
ingreso.

Dificultades  para la
adecuacioén al porcentaje
de dedicaciéon parcial,
debido a la amplia
demanda por el

alumnado de este tipo de
dedicacién de acuerdo
con el perfil de las tres
titulaciones de la
Facultad.

ingreso en el
Programa de
Doctorado.

- Perfil concreto de las
titulaciones sanitarias
que solicitan un alto
ndmero de solicitudes
con dedicacién a
tiempo parcial.

nueva composicion de la
CAD.

- Mejora del plan formativo,
dentro de las
competencias de la
memoria Verifica.

- Respetar el porcentaje de
admisiones de  nuevo
ingreso a tiempo parcial
de la memoria Verifica, asi
como seguimiento de
estas solicitudes en el
proceso de admisién por
parte de la CAD.
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Personal Académico

- Menor nimero de
profesores UCM y menor
numero de sexenios,
posiblemente secundario a
la jubilaciéon de profesores
con mayor antigiiedad
pertenecientes a las figuras
de Cuerpos Docentes
Universitarios.

- A pesar del incremento,
continda una participacion
pequeiia de profesores
como IP en proyectos de
investigacion financiados
reconocidos en el
indicador.

- Falta de visibilidad de
participacion como IP o El
en proyectos financiador
por entidades publicas o
privadas financiadas no

reconocidas en el indicador.

- Jubilacién de
profesores con mayor
antigiiedad
pertenecientes a las
figuras de Cuerpos
Docentes
Universitarios.

- Profesorado formado
por jévenes
investigadores con
falta de antigiiedad y
carrera investigadora
para el acceso como IP
a nuevos proyectos.

- No reconocimiento en
los indicadores de los
de algunos proyectos
financiados por
entidades publicas o
privadas no
reconocidos en el
indicador.

Crear sinergias entre los
grupos de investigacion con
disefios mds competitivos.
Diversificar areas de
trabajo, potenciando
grupos de trabajo
diferenciados.

Reemplazo mediante
promocion y estabilizacion
de las plantillas de PDI de la
Facultad.

Promocion del ambito de la
investigacion entre el PDI.
Mejora del sistema de
indicadores de los
proyectos.

- Tasa de profesores
Uc™m

- Tasa de sexenios

- Tasade
participacion en
proyectos
competitivos

- SGIC
- CAD

- Vicedecanato de
Investigacion y
Doctorado

Curso 2023-24

En proceso
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Sistema de quejas y
sugerencias

Unico buzén de
quejas/sugerencias sobre
el programa a través de
un sistema Unico, no
individualizado.

Escasa utilizacion del canal
formal de quejas 'y
reclamaciones, con solo
una Unica queja en dicho
programa.

No inclusion en el buzén
de quejas y sugerencias de
las incidencias de las
reclamaciones relativas a
la no admision de
aspirantes al Programa de
Doctorado, siendo
reflejadas, gestionadas y
reflejadas en las actas de
las reuniones de la CAD.

- Las quejasy

sugerencias
usualmente se
plantean de manera
presencial al profesor,
al tutor, director/es,
CAD, equipo de
gobierno de la
Facultad.

- Difusion para fomentar el
uso del Sistema formal de
quejas y sugerencias en un
sistema centralizado

- Implementacion y recogida
de las reclamaciones de las
admisiones al Programa de
Doctorado.

- Satisfaccién de los
colectivos
implicados

- Utilizacion del
buzdn de quejasy
sugerencias

- Vicedecanato de
Calidad

Curso 2023-24

En proceso

CURSO 2023-24

Pagina 47 de 51




Memoria anual de seguimiento

5600653 PROGRAMA DE DOCTORADO EN CUIDADOS EN SALUD
FACULTAD DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGIA

Indicadores de
resultados

- Ligero aumento del
numero de alumnos de
nuevo ingreso con
respecto al aprobado en la
memoria Verifica,
justificado por elevado
numero de solicitudes de
nuevo ingreso, asi como
por la adecuacidn de afios
anteriores que
practicamente compensa
este pequefio porcentaje.

Porcentaje alto de
alumnos matriculados a
tiempo parcial, a pesar de
las acciones para controlar
los alumnos de nuevo
ingreso matriculados a
tiempo parcial,
posiblemente relacionado
con el perfil clinico de las
titulaciones incluidas en el
Programa.

Disminucion del
porcentaje de alumnos
matriculados de otras
universidades, que a su
vez refleja el interés del
alumnado UCM por el
Programa de Doctorado.

Ligero descenso de
matriculas
subvencionadas por
becas, posiblemente en
relacion con el aumento
de tesis defendidas.

Elevado nimero de
solicitudes de nuevo
ingreso al programa de
Doctorado.

Perfil profesional
clinico de los
estudiantes del
Programa de
Doctorado con
dificultades para
compatibilizar el titulo
con su dedicacion
profesional.

Tiempos largos de
permanencia y falta de
motivacion.

Escaso acceso a becas.

Aumento de tesis
defendidas.

Baja tradicidn
investigadora de las
titulaciones sanitarias
en relacion con
mencién internacional,
cotutela o doctorado
industrial.

Aumento de
jubilaciones de los
profesores de mayor
categoria y antigliedad
de la Facultad

- Respetar el porcentaje de
nuevas solicitudes de
admision a tiempo parcial
previsto en la memoria
Verifica.

- Seguimiento de la CAD con
relacién a las nuevas
admisiones a tiempo
parcial.

- Promocién del programa
de Doctorado en
universidades externas, asi
como a nivel internacional
con convenios y acciones
concretas para la mejora
de tesis con mencién
internacional, cotutela y
doctorado industrial.

- Fomentar y potenciar la
promocion del
profesorado.

- Seguimiento de aquellos
aspectos mas débiles que
tengan que ver con la
formacidn recibida y su
organizacion, para mejorar
la tasa de graduacion

- Continuar con el fomento
de iniciativas relacionadas
con una mejor produccién
cientifica (apartado 5.1).

Numero de alumnos
de nuevo ingreso.
Numero de alumnos
de nuevo ingreso a
tiempo parcial.
Produccién
cientifica en tesis y
publicaciones
Numero de nimero
de profesores y
tutores UCM.
Porcentaje de
alumnos
matriculados de
otras universidades.
Matriculas
subvencionadas por
becas.

Numero de tesis
defendidas con
mencion
internacional,
cotutela o
doctorado
industrial.

- Tutores y Directores
de Tesis

- CAD

- Vicedecanato de
Relaciones
Internaciones

Curso 2023-24

En proceso
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- Ausencia de tesis
defendidas con mencién
internacional, cotutela o
doctorado industrial.

Ligera reduccion del
numero de profesores y
tutores UCM que han
dirigido o tutorizado tesis,
posiblemente en relacién
con el aumento de
jubilaciones de los
profesores de mayor
categoria y antigliedad de
la Facultad.

Programas de
movilidad

Escasa movilidad de
estudiantes a otras
universidades.

Escasa presencia del Titulo
a nivel Internacional

- Dificultad por el perfil

profesional de los
estudiantes del
Doctorado, para
acogerse a programas
de movilidad

Nula tasa de
financiacion de
estudiantes

Limitada presencia de
nuestros grupos de
investigacion en
ambitos
internacionales.
Escasos convenios de
movilidad con centros
de investigacion

- Fomentar nuevos
convenios de colaboracion
con centros
internacionales y difundir
la informacion a los
estudiantes

Satisfaccién de
estudiantes con la
titulacion

Vicedecanato de
Relaciones
Internacionales,
Vicedecanato de
Investigacion

CAD

Curso 2022-23
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Satisfaccion de los Baja participacion en las - Medios de -Se pretende aumentar la Satisfacciéon de los | Gerencia, decanato, Curso 2022-23 En proceso
diferentes colectivos | encuestas de satisfaccion comunicacién con el oferta de cursos de diferentes colectivos | Vicedecanosy
de estudiantes y profesores alumnado y formacion especificos para responsables
con resultados poco profesorado poco PDIly estudiantes. implicados en la
valorables eficientes -Analizar y mejorar los Coordinacion del
Baja satisfaccion en los - Falta de espacios canales de comunicacién Doctorado
aspectos relativos a: (Iaboratorios) parala concretos entre los
Estudiantes: investigacion diferentes colectivos
e Informacion pococlaray |- Necesidad de cursos de | -Incidir sobre las carencias
accesible en la web. formacion especificos. de infraestructura y medios
e Adecuacion del - PAS: Falta de especificos
equipamientoy las estabilidad en la - Fomentar la estabilidad con
infraestructuras plantilla de secretaria. un negociado especifico
* Escaso compromiso del Limitacién en nimero y
estudiante y alto margen movilidad
de mejora
Profesores: adecuacién de
los complementos
formativos
Egresado. Muy escasa
participacion en las
encuestas de satisfaccion,
con resultados no
valorables
No se dispone de
resultados de satisfaccion
de PAS, ni de agentes
externos
Insercion laboral Falta de seguimiento de | Encuestas de Estrategias que mejoren la Encuestas con Vicedecanato de Curso 2022-23 En proceso

egresados

No se disponen datos de
empleabilidad

satisfaccion de este
colectivo no validas por
su baja
representatividad

participacion en las
encuestas

Fomentar la participacion de
los empleadores

tamafio muestral
valido

Calidad
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MEMORIA APROBADA POR EL ORGANO COMPETENTE, COMISION PERMANENTE
DELEGADA DE

LA JUNTA DE FACULTAD EL DIA 14 DE OCTUBRE DE 2024
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